STATUT
FAKULTY MATERIALOV, METALURGIE A RECYKLACIE
TECHNICKEJ UNIVERZITY V KOSICIACH

Akademicky senat Technickej univerzity v Kosiciach v zmysle § 9 ods. 1 pism. b), § 33 ods. 2
pism. a) a § 33 ods. 5 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov schvalil tento Statit Fakulty materidlov,
metalurgie a recyklacie Technickej univerzity v Kosiciach ako vnutorny predpis fakulty:

PREAMBULA
My, ¢lenovia akademického senatu,

vyjadrujtci vol'u akademickej obce Fakulty materidlov, metalurgie a recyklacie
Technickej univerzity v KoSiciach,

vychadzajuc z historického cyrilometodského kultarneho dediéstva a montannych tradicii
Sirenia poznatkov v oblasti metalurgickych vied, ich poslania slizit’ pravde a rozvijat idey
vzdelanosti a poznania,

odvolavajici sa na najstarsiu vysoku Skolu montanneho zamerania vo svete, Banskt
akadémiu v Banskej Stiavnici, zriadeni Mariou Teréziou, kral'ovnou uhorskou a ¢eskou,
kralovskym dekrétom zo dna 13. decembra 1762,

zachovavajlc principy banskostiavnickych akademickych slobdd, kde vzajomné vztahy
akademikov boli uréené autoritou duchovnou, nie mocenskou, ktoré st nutnym zakladom
existencie akademickej obce a jej Cinnosti v oblasti vedeckej a pedagogickej,

majlc na zreteli samospravny charakter fakulty, ako i jej nezavislost’ od mocenskych

¢1 politickych Struktur,

naplneni snahou umoznit’ vol'ny pristup k vzdelaniu pre vSetkych hlasiacich sa k myslienke
medzinarodnej vedeckej spoluprace a pokroku vo vede, ako zakladu implementécie
vedeckych poznatkov do pedagogickej vychovy novych generacii,
napliiujucich odkaz banskostiavnickej akadémie,

prijimame tento Statut:



PRyA CAST
VSEOBECNE USTANOVENIA

§1

Zakladné ustanovenia

(1) Fakulta materidlov, metalurgie a recyklacie bola zriadend vladnym nariadenim
¢. 30/1952 Zb. zo dna 5. jula 1952 s ucinnost'ou od 1. septembra 1952 ako Hutnicka fakulta
Vysokej skoly technickej v Kosiciach. Zakonom NR SR ¢. 94/1991 Zb. bol nazov ,,Vysoka
Skola technicka™ s ucinnostou od 01.04.1991 zmeneny na nazov ,,Technickd univerzita v
Kosiciach® (d’alej len ,,univerzita“ alebo ,,TUKE®). Uznesenim ¢. 17/2017 zo dna 15.05.2017
bol Akademickym senatom univerzity schvaleny navrh rektora na zmenu ndzvu ,,Hutnicka

fakulta® na novy nazov ,Fakulta materidlov, metalurgie a recyklacie® s uc¢innostou od
01.07.2017.

(2) Statat Fakulty materidlov, metalurgiec a recyklacie (dalej len ,§tatat*) je
vypracovany v zmysle zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon®) a v stlade so StatGitom
Technickej univerzity v KoSiciach (d’alej len ,,Statt univerzity*).

(3) Uplny nazov fakulty znie: ,Fakulta materidlov, metalurgie a recyklacie Technickej
univerzity v KoSiciach* (d’alej len ,,fakulta alebo ,,FMMR®), v jazyku anglickom ,,Faculty of
Materials, Metallurgy and Recycling of Technical University of KoSice*. Skratky fakulty su:
»~FMMR®, . FMMR TUKE" a ,, TUKE, FMMR", pouzivaju sa podl'a povahy textu.

(4) Sidlom fakulty su KoSice. Adresa fakulty je: Technickd univerzita v KoSiciach,
Fakulta materialov, metalurgie a recyklacie, Letna 9, 042 00 Kosice. Webové sidlo fakulty je:
www.fmmr.tuke.sk .

§2
Vnutorné predpisy fakulty

(1) Vnuatorné predpisy fakulty podla § 33 ods. 2 a ods. 3 zdkona s:
a) Statat Fakulty materidlov, metalurgie a recyklacie,
b) Organiza¢ny poriadok Fakulty materidlov, metalurgie a recyklacie,
C) Zasady volieb do Akademického senatu Fakulty materialov, metalurgie a recyklacie,
d) Rokovaci poriadok Akademického senatu Fakulty materialov, metalurgie a recyklacie,
e) Rokovaci poriadok Vedeckej rady Fakulty materialov, metalurgie a recyklacie.

(2) Fakulta sa d’alej riadi nasledovnymi predpismi univerzity, ktorymi st:

a) Statit Technickej univerzity v Kogiciach a jeho prilohy,

b) Studijny poriadok Technickej univerzity v Kosiciach,

€) Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitel'ov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov, docentov
a ostatnych vysokoSkolskych ucitel'ov a funkcii vedacich zamestnancov na Technickej
univerzite v KoSiciach,

d) Pracovny poriadok Technickej univerzity v KoSiciach,

e) Stipendijny poriadok Technickej univerzity v Kosiciach,

f) Disciplinarny poriadok Technickej univerzity v KoSiciach pre Studentov,

g) Rokovaci poriadok disciplinarnej komisie Technickej univerzity v KoSiciach,
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h) Zasady udelovania Cestného titulu ,,doctor honoris causa“ na Technickej univerzite v
Kosiciach,

i) Zasady udelovania Cestného titulu ,,profesor emeritus“ na Technickej univerzite v
Kosiciach,

J) Zasady organizacie, hodnotenia a ukonéenia doktorandského $tudia a zasady zriadenia
odborovych komisii doktorandského §tidia na Technickej univerzite v KoSiciach,

K) Slavnostné sI'uby skladané na Technickej univerzite v KoSiciach,

I) Ubytovaci poriadok Technickej univerzity v Kosiciach,

m) Vnutorny systém zabezpecenia kvality vysokoSkolského vzdelavania na Technickej
univerzite v Kosiciach,

n) vnuatorné predpisy vydané v ramci systému manazérstva kvality (dokumentacia QMS).

(3) Statat fakulty je zdkladnym normativno-pravnym, organizaénym a riadiacim
predpisom fakulty.

(4) Sucast'ou statatu fakulty su tieto prilohy:

a) Priloha ¢. 1 Zoznam akreditovanych $tudijnych programov, v ktorych Fakulta materialov,
metalurgie a recyklacie poskytuje vysokoskolské vzdelavanie,

b) Priloha ¢. 2 Zoznam §tudijnych odborov, v ktorych ma Fakulta materidlov, metalurgie a
recykléacie pravo uskutociiovat’ habilitacné konanie a konanie na vymentivanie profesorov,

c) Priloha ¢. 3 Zoznam pracovisk Fakulty materialov, metalurgie a recyklacie,

d) Priloha ¢. 4 Sposob volby kandidata na dekana Fakulty materidlov, metalurgie a
recyklacie a sposob prijatia navrhu na jeho odvolanie,

e) Priloha ¢. 5 Logo Fakulty materialov, metalurgie a recyklacie,

f) Priloha ¢. 6 Organiza¢na Struktara pracovnych miest Fakulty materialov, metalurgie a
recyklacie.

§3

Postavenie a poslanie fakulty

(1) Fakulta materialov, metalurgie a recyklacie je jednou zo zékladnych organiza¢nych
zloziek Technickej univerzity v KoSiciach, ktora je verejnou vysokou skolou. Vztah fakulty k
univerzite upravuje StatGt univerzity a vnatorné predpisy fakulty podla § 2 ods. 1 tohto
Statutu.

(2) Organy akademickej samospravy fakulty maju prdvo v mene univerzity
rozhodovat” a konat’ vo veciach stanovenych zakonom v rozsahu a za podmienok urcenych v
§ 28 Statatu univerzity.

(3) Predstavitel'om fakulty je dekan. Zastupcami dekana opravnenymi konat' v mene
fakulty na dekanom zverenych tisekoch su prodekani a tajomnik fakulty.

(4) Pri napiiani svojho poslania vychadza fakulta zo svojho dlhodobého zdmeru vo
vzdelavacej, vyskumnej, vyvojovej a d’alSej tvorivej €innosti fakulty, vypracovaného v stlade
s dlhodobym zamerom univerzity.

(5) Zakladnym poslanim fakulty je prispievat’ k plneniu poslania univerzity uvedené¢ho
v § 4 Statutu univerzity, najma v oblastiach vyskumu 10 — environmentalistika a ekologia, 11
— metalurgické a montanne vedy a 17 — inzinierstvo a technologie. NajdodlezitejSou stucastou
poslania fakulty je poskytovat, organizovat a zabezpeCovat vysokoskolské vzdeldvanie



v akreditovanych S$tudijnych programoch a uskuto¢novat tvorivé vedecké badanie v
uvedenych oblastiach.

(6) Po priznani spdsobilosti univerzity uskuto¢iiovat’ §tudijné programy opraviujuce
udelit’ absolventom akademicky titul podl'a zékona fakulta poskytuje vysokoSkolské
vzdeldvanie vo vSetkych troch stupiioch vysokoskolského vzdelavania s vyznamnym
podielom Studijnych programov druhého a treticho stupiia. Zoznam akreditovanych
Studijnych programov vsetkych troch stupiiov je uvedeny v Prilohe €. 1 tohto Statatu.

(7) Sucast'ou poslania fakulty je aj uskuto¢iiovanie habilitatného konania a konania na
vymenuvanie profesorov (vymenuvacie konanie). Fakulta mé priznané pravo uskutocnovat’
habilitacné konanie a vymenuvacie konanie v odboroch, zoznam ktorych je uvedeny
Vv Prilohe €. 2 tohto Statutu.

(8) V suvislosti s plnenim svojho zakladného poslania vykonava fakulta vyskumnd,
vyvojovu, podnikatel'skti a d’al$iu tvoriva Cinnost’ a poskytuje d’alSie vzdelavanie.

(9) Zakladné zasady ekonomického zabezpecenia a hospodarenia fakulty st upravené
v § 28, § 39 — 41 a v Prilohe €. 2 Statitu univerzity a v § 27 - 29 §tathtu.

(10) Vnutorné vztahy na fakulte sa riadia zakonom, Statitom univerzity, d’al$imi
vnutornymi predpismi univerzity (§ 49 Statutu univerzity), Statitom a d’al§imi vnatornymi
predpismi fakulty (§ 2 tohto Stathtu).

DBUHA CAST
ORGANIZACNA STRUKTURA FAKULTY

§ 4
Clenenie fakulty

(1) Fakulta ma tieto pracoviska:
a) vedecko-pedagogické pracoviska,
b) dekanat.

(2) Pracoviska fakulty zriad’uje, zlucuje, rozdel'uje alebo zrusuje dekan po vyjadreni
akademického senatu fakulty.

(3) Zoznam pracovisk je uvedeny v Prilohe ¢. 3 tohto Statitu.

(4) Organizaciu a riadenie fakulty, vratane jej pracovisk, urcuje organizacny poriadok
fakulty.

(5) Organiza¢ny poriadok fakulty schvaluje na navrh dekana akademicky senat
fakulty. Organizaény poriadok fakulty vydava dekan.

(6) Pracoviska fakulty spolupracujt v oblasti vzdelavania, vedeckého badania a inych
¢innosti.



§5
Vedecko-pedagogické pracoviska fakulty

(1) Vedecko-pedagogické pracoviska su zakladnymi organizacnymi zlozkami fakulty.

Zakladnou ulohou vedecko-pedagogickych pracovisk je najma:

a) zabezpeCovat vyucbu predmetov na zaklade tvorivého vedeckého badania v oblastiach
svojho odborného pdsobenia vo vsetkych stupfioch a formach Studia, a tak prispievat’ k
vysokoskolskému vzdelavaniu Studentov univerzity,

b) uskutoc¢novat’ vedecky vyskum v oblastiach svojho odborného pdsobenia.

(2) Vedecko-pedagogické pracoviska mozu v sulade so Statutom univerzity a Statutom
vykonavat' expertiznu, podnikatel'ski, obchodnii a inti cCinnost a poskytovat dalSie
vzdeléavanie.

(3) Predstavitelom vedecko-pedagogického pracoviska je vedici vedecko-
pedagogického pracoviska. Postavenie a podsobnost veduceho vedecko-pedagogického
pracoviska upravuje § 17 ods. 3 tohto $tatutu.

§6
Dekanat

(1) Dekanat Fakulty materidlov, metalurgie a recyklacie (d’alej len ,,dekanat®) je
vykonnym hospodérsko-spravnym a informaénym pracoviskom fakulty. Pripravuje podklady
pre rokovanie a rozhodovanie akademickych organov a veducich zamestnancov fakulty a
zabezpecuje vykon ich rozhodnuti.

(2) Dekanat zabezpeCuje agendu v oblasti Studijnej, personalnej, hospodarske;,
vedeckej a vyskumnej Cinnosti a v oblasti vonkajSich vzt'ahov, vratane zahrani¢nych stykov
fakulty. Sticast'ou dekanatu je sekretariat dekana a pocitacové centrum.

(3) Dekanat riadi a za jeho Cinnost zodpoveda tajomnik fakulty. Postavenie a
posobnost’ tajomnika fakulty upravuje § 17 ods. 2 tohto Statutu.

§7

Pocet a Struktura pracovnych miest na fakulte

(1) PocCet pracovnych miest na fakulte schval'uje na navrh dekana akademicky senat
fakulty tak, aby pocet pracovnych miest bol v stlade s § 26 ods. 2 a § 28 ods. 2 pism. ¢)
Statatu univerzity.

(2) Struktara pracovnych miest na fakulte, obsahujiica pracoviska fakulty s po¢tom
systemizovanych pracovnych miest podl'a § 38 ods. 2 Statitu univerzity je uvedend v Prilohe
¢. 6 tohto Stattu (§ 26 ods. 3 Statutu univerzity).

TRETIA CAST
ORGANY A SYSTEM AKADEMICKEJ SAMOSPRAVY FAKULTY

§8
Organy akademickej samospravy fakulty



(1) Organy akademickej samospravy fakulty st:
a) Akademicky senat Fakulty materialov, metalurgie a recyklacie (d’alej len ,,senat®),
b) dekan Fakulty materidlov, metalurgie a recyklacie (d’alej len ,,dekan®),
€) Vedecka rada Fakulty materidlov, metalurgie a recyklacie (d’alej len ,,vedecka rada®),
d) Disciplinarna komisia Fakulty materialov, metalurgie a recyklacie pre Studentov (d’alej len
,disciplindrna komisia®).

(2) Na rieSeni tloh spojenych s riadenim fakulty a jej zloziek sa podiel'aju tiez:
a) prodekani,
b) veduci zamestnanci fakulty,
€) poradné organy dekana.

§9
Akademicka obec fakulty

(1) Akademicka obec fakulty je zdkladom akademickej samospravy fakulty; sklada sa
zo zamestnaneckej a Studentskej Casti.

(2) Zamestnanecku ¢ast’ akademickej obce fakulty tvoria:

a) vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici s vysokoskolskym vzdelanim, ktori su
s fakultou v pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as,

b) vysokoskolski uditelia a vyskumni pracovnici s vysokoskolskym vzdelanim, ktori su v
pracovnom pomere s fakultou na krat$i pracovny Cas, sii¢asne sii v pracovnom pomere s
fakultou z dévodu ucasti na vyskumnych projektoch, priCom sthrn tychto pracovnych
pomerov na kratsi pracovny ¢as ddva ustanoveny tyZzdenny pracovny ¢as na fakulte.

(3) Studentskii &ast akademickej obce fakulty tvoria Studenti bakalarskeho,
inzinierskeho a doktorandského $tiidia na fakulte.

(4) Clen akademickej obce fakulty ma pravo volit’ a byt voleny do senatu fakulty a do
Akademického senatu Technickej univerzity v Kosiciach (d’alej len ,,sendt univerzity) podla
svojej prislusnosti k zamestnaneckej alebo Studentskej Casti akademickej obce.

(5) Predseda senatu zvolava c¢lenov Akademickej obce na spolo¢né zasadnutie
minimalne raz za akademicky rok. Kona tak aj v pripade, Ze 0 to pisomne poziada najmenej
30% clenov zamestnaneckej Casti asucasne najmenej 30% cClenov Studentskej casti
akademickej obce fakulty. Predseda senatu tak ucini do Strnastich dni od dorucenia pisomne;j
ziadosti.

§10
Akademicky senat fakulty

(1) Senat je samospravnym organom fakulty. Postavenie a pdsobnost’ senatu upravuje
najmé § 26 a § 27 zdkona. Senat okrem uvedeného:

a) voli kandidata na dekana najmenej jeden mesiac pred skonéenim funkéného obdobia
dekana, pripadne navrhuje odvolanie dekana z funkcie a schval'uje navrh rektora na
odvolanie dekana (§ 28 ods. 2 a 3 zékona). Ak po odvolani dekana, alebo po
predcasnom skonceni vykonu jeho funkcie z inych dovodov fakulta nema dekana,



navrhuje rektorovi osobu, ktora ma byt poverena vykonom funkcie dekana do
vymenovania nového dekana, najviac na 6 mesiacov,

b) schvaluje na navrh dekana vnutorné predpisy fakulty podla § 2 ods. 1 pism. a) a b)
tohto Statitu,

€) schvaluje na navrh predsedu senatu vnutorné predpisy fakulty podla § 2 ods.
1 pism. ¢) a d) tohto Statutu,

d) schvaluje dlhodoby zamer fakulty, vypracovany v sulade s dlhodobym zadmerom
univerzity, predlozeny dekanom po prerokovani vo vedeckej rade fakulty; senatom
schvaleny dlhodoby zamer fakulty predklad4 dekan akademickej obci fakulty,

e) schvaluje aktualizaciu dlhodobého zameru fakulty, vypracovanu v stlade s
dlhodobym zamerom univerzity, predlozenii dekanom po prerokovani vo vedeckej
rade fakulty; senadtom schvalenu aktualizadciu dlhodobého zédmeru fakulty predklada
dekan akademickej obci fakulty,

f) schval'uje navrh dekana na vymenovanie a odvolanie prodekanov,

g) schval'uje navrh dekana na vymenovanie a odvolanie ¢lenov vedeckej rady fakulty,

h) schvaluje navrh rozpoctu fakulty, ktory predlozil dekan a kontroluje nakladanie s
finanénymi prostriedkami fakulty,

1) schvaluje vyroéni spravu o ¢innosti a vyro¢nu spravu o hospodareni fakulty
predlozeni dekanom; vyrocnu spravu o Cinnosti a vyro¢ni spravu o hospodareni
fakulty schvaleni senatom fakulty predklada dekan raz za rok akademickej obci
fakulty a zverejni na webovom sidle fakulty najmenej na $tyri roky,

J) schvaluje vyro¢nu spravu o ¢innosti senatu fakulty a predklada ju najmenej raz za rok
akademickej obci fakulty,

k) pred schvalenim vo vedeckej rade fakulty a po vyjadreni rektora prerokuva dekanom
predloZeny navrh na zriadenie Studijnych programov, ktoré ma fakulta uskuto¢iovat,

I) schvaluje dalSie podmienky na prijatic na S$tadium Studijnych programov
uskutocnovanych fakultou predlozené dekanom,

m) v stlade s § 7 ods. 1 tohto Statutu schval'uje poCet pracovnych miest na fakulte,

n) vyjadruje sa o navrhu dekana na zriadenie, zluCenie, splynutie, rozdelenie alebo
zrusenie pracovisk fakulty,

0) zriad'uje a zruSuje poradné komisie senatu fakulty,

p) urcuje zastupcov senatu fakulty spomedzi svojich ¢lenov s pravom zucastiiovat’ sa na
rokovani vedeckej rady fakulty, zasadnuti kolégia dekana, zasadnuti organiza¢nych
jednotiek fakulty, pracovnych komisii fakulty a inych pracovnych zoskupeni,

r) vyjadruje sa k navrhom rektora na tkony podla § 41 ods. 1 pism. a) az c¢) zdkona
tykajucich sa prevodu majetku, alebo zriadenia vecného bremena alebo predkupného
prava na majetok, ktory sluzi na plnenie tloh fakulty pred ich predlozenim na
schvalenie akademickému senatu univerzity.

(2) Clenovia senatu majii pravo podavat’ pisomné navrhy na kandidatov na rektora
predsedovi senatu univerzity.

(3) Senat sa sklada zo zamestnaneckej Casti (komora zamestnancov) a Studentskej Casti
(komora S$tudentov). Dve tretiny z celkového poctu ¢lenov senatu tvoria zastupcovia
zamestnancov a jednu tretinu zastupcovia Studentov.

(4) Pocty clenov zamestnaneckej a studentskej Casti senatu, volby ¢lenov senatu,
sposob ich odvolania a sposob ukoncenia ¢lenstva v sendte upravuju Zasady volieb do
Akademického senatu Fakulty materialov, metalurgie a recykléacie, ktoré su vnutornym
predpisom fakulty. Clenstvo v senate je Cestné, dobrovolné a nezastupitelné. Funkéné



obdobie senatu trva Styri roky. Funkcia ¢lena senatu je nezlucitelna s funkciou rektora,
prorektora, dekana, prodekana a tajomnika fakulty.

(5) Clenovia senatu rozhodujii o prerokovavanych veciach nezavisle. Za svoju &innost
zodpovedaju akademickej obci fakulty. Clenovia senatu su povinni oboznamovat c¢lenov
akademickej obce na svojom pracovisku s pldnovanym programom rokovania sendtu a s jeho
uzneseniami.

(6) Clen senatu ma privo na zasadnuti senatu interpelovat akademickych
funkcionarov fakulty, ktori na interpeldciu odpovedaju ihned’, alebo sa k veci vyjadria
pisomne do 14 dni.

(7) Akademicky senat si voli zastupcu fakulty do Rady vysokych $kol. Komora
Studentov senatu voli zo svojich ¢lenov zastupcu Studentskej obee fakulty do Studentskej rady
vysokych 8kol. Za ¢lena Studentskej rady vysokych §kdl moze byt zvoleny len Student
fakulty.

(8) Senat si voli svojho predsedu a podpredsedu z ¢lenov senatu fakulty priamym
tajnym hlasovanim.

(9) Zasadnutia senatu zvolava jeho predseda alebo podpredseda. Zasadnutia sa
uskutoc¢nujii podl'a potreby, ale najmenej dvakrat za semester. Rokovanie senatu a jeho
jednotlivych komor sa riadi Rokovacim poriadkom Akademického sendtu Fakulty materidlov,
metalurgie a recyklacie.

(10) Na ziadost” dekana alebo rektora je predseda sendtu povinny bezodkladne,
najneskor vSak do 14 dni, zvolat’ zasadnutie senatu. Ak tak predseda senatu neurobi, zvola
zasadnutie senatu dekan.

(11) Zasadnutia senatu su verejné. Pri prerokuvani veci, ktor¢ su predmetom
sluZobného tajomstva, je uvedend Cast’ zasadnutia senatu neverejna.

(12) Cinnost’ senatu finan¢ne a administrativne zabezpecuje dekanat z prostriedkov
fakulty, ktoré boli na to urené. Administrativnu agendu senatu zabezpecuje zamestnanec
uréeny tajomnikom fakulty. Senat ma pravo vyuZzivat zariadenia fakulty, ktoré st nevyhnutné
pre jeho ¢innost’.

§11
Dekan fakulty

(1) Dekan je predstavitelom fakulty. Dekan fakultu riadi, zastupuje ju a kona Vv jej
zalezitostiach. Dekan je v pracovnom pomere s TUKE, zaradeny na fakultu. Skoncenie
pracovného pomeru vztahujiceho sa na vykon funkcie dekana je podmienené
predchadzajicim skoncenim vykonu funkcie dekana. Dekan zodpoveda za svoju Cinnost
senatu fakulty. Dekan za svoju ¢innost’ v zalezitostiach, v ktorych kona v mene univerzity (§
23 ods. 1 zékona), za hospodarenie fakulty a za svoju dal$iu ¢innost’ v rozsahu ur¢enom
vnutornymi predpismi univerzity, zodpoveda rektorovi. Ak zakon, iné osobitné predpisy
Slovenskej republiky, Statat univerzity alebo vnutorné predpisy fakulty neustanovuja inak, vo
veciach fakulty s kone¢nou platnostou rozhoduje dekan (§ 27 ods. 3 Statitu univerzity).



(2) Dekana vymentiva a odvoldava na navrh akademického sendtu fakulty rektor.

(3) Funkéné obdobie dekana je Stvorro¢né a zacina sa po vymenovani rektorom prvym
diiom nasledujiucim po skonceni funkéného obdobia predchadzajiceho dekana. Ta istd osoba
moéze funkciu dekana vykonavat najviac dve funkéné obdobia po sebe. Po skonceni
funkcného obdobia je odstupujuci dekan povinny odovzdat’ funkciu spolu s celou pisomnou
agendou fakulty svojmu nastupcovi.

(4) Ak dekan poziada o uvolnenie z funkcie, neméze ju zo zavaznych dovodov
vykonavat, alebo bol z nej odvolany, senat fakulty navrhne rektorovi osobu, ktora ma byt
poverena vykonom funkcie dekana do vymenovania nového dekana, najviac na 6 mesiacov.
Vol'by kandidéta na dekana sa musia uskutocnit’ do dvoch mesiacov.

(5) Predseda senatu moze na fakulte kandidovat’ na funkciu dekana fakulty po
skonéeni funkcie predsedu senatu.

(6) Sposob volby kandidata na dekana a sposob odvolania dekana su stanovené v
Prilohe €. 4 Statutu.

(7) Postavenie a posobnost’ dekana upravuje najmd § 28 zakona. Dekan d’alej
vykonéva tieto ¢innosti:

a) v sulade so zasadami vyberového konania univerzity vymentva a odvolava veducich
zamestnancov fakulty,

b) vydava a zverejiuje platnost’ vnitornych predpisov fakulty uvedenych v § 2 ods.1 Statutu,

C) stanovuje spdsob svojho zastupovania pocas svojej nepritomnosti,

d) koordinuje plnenie programu ¢innosti zameranych na rieSenie koncepénych a t'aziskovych
otazok vzdelavania, vyskumu, rozvoja a riadenia fakulty,

e) kontroluje vyuzitie prostriedkov pridelenych sucastiam fakulty,

f) koordinuje spolupracu medzi pracoviskami fakulty,

g) na navrh vedeckej rady fakulty predklada vedeckej rade univerzity navrhy na udelenie
titulu ,,doctor honoris causa“ (skratka Dr. h. c¢.) vyznamnym domécim a zahrani¢nym
osobnostiam,

h) predklada rektorovi navrhy na udel'ovanie medaili univerzity (§ 46 Statutu univerzity),

i) po prerokovani vo vedeckej rade fakulty predklada rektorovi navrh na udelenie ¢estného
titulu ,,profesor emeritus® .

§12
Kompeten¢né pravomoci dekana a akademického senatu fakulty

(1) Agendu, ktord je v schvalovacej kompetencii senatu fakulty, s vynimkou
vnutornych predpisov fakulty podl'a § 2 ods. 1 pism. ¢) a d) tohto Statatu, predklada na
rokovanie dekan alebo nim povereny ¢len vedenia fakulty, reSpektujic plan zasadani senatu
fakulty .

(2) Agendu podl'a ods. 1 tohto paragrafu musi senat fakulty prerokovat’ na svojom
najblizS8om planovanom zasadani alebo na svojom mimoriadnom zasadani. V pripade, Ze sa
nestihne prerokovat celd agenda, senat fakulty rozhodne o d’alSom termine prerokovania.



(3) V pripade, ze senat fakulty neschvali navrh predlozeny dekanom, dekan moze
poziadat o opakované prerokovanie pdvodného navrhu s doplnenym oddévodnenim alebo
moze predlozit’ upraveny navrh.

(4) Vo veciach, ktoré senat fakulty prerokiva, ma konecnt rozhodovaciu pravomoc
dekan.

(5) Vo veciach, ktoré senat fakulty schvaluje, ma konecnu rozhodovaciu pravomoc
Senat.

§ 13
Vedecka rada fakulty

(1) Pravne postavenie a pdsobnost’ vedeckej rady fakulty urcuje § 29 zékona.

(2) Predsedom vedeckej rady je dekan, podpredsedom je prodekan zodpovedny za
vedu a vyskum na fakulte.

(3) Clenov vedeckej rady vymentiva so suhlasom senatu dekan. Clenmi vedeckej rady
fakulty su vyznamni odbornici z oblasti, v ktorych fakulta uskuto¢nuje vzdelavaciu,
vyskumnt, vyvojovl, umeleckt alebo d’al§iu tvoriva Cinnost. Najmenej jednu Stvrtinu a
najviac jednu tretinu ¢lenov vedeckej rady fakulty tvoria osoby, ktoré nie st clenmi
akademickej obce univerzity.

(4) Clenstvo vo vedeckej rade je Gestné a nezastupitelné. Funkéné obdobie ¢lena
vedeckej rady je zhodné s funkénym obdobim dekana.

(5) Clenstvo vo vedeckej rade zanikd skondenim funkéného obdobia, na vlastni
ziadost’ Clena, odvolanim ¢lena alebo umrtim ¢lena. Clena vedeckej rady odvolava dekan po
odsthlaseni senatom fakulty.

(6) Zasadanie vedeckej rady zvoldva jej predseda, a to najmenej dvakrat za
akademicky rok. Predseda je povinny zvolat’ zasadanie vedeckej rady vZdy, ak o to poziada
pisomne asponl tretina jej ¢lenov. Zasadanie sa musi uskutocnit’ do 14 dni od podania Ziadosti.

(7) Rokovanie vedeckej rady sa riadi Rokovacim poriadkom Vedeckej rady Fakulty
materidlov, metalurgie a recyklacie, ktory je vnitornym predpisom fakulty.

(8) Povereni zastupcovia oboch komdr sendtu maju pravo zuacastnovat sa na
zasadaniach vedeckej rady s hlasom poradnym.

(9) Vedecka rada fakulty

a) prerokiva dlhodoby zamer fakulty vypracovany v stlade s dlhodobym zamerom
univerzity,

b) hodnoti najmenej raz za rok uroven fakulty vo vzdelavacej Cinnosti a v oblasti vedy,
techniky alebo umenia,

c) schvaluje navrh $tudijnych programov, ktoré ma uskuto¢hovat’ fakulta, pricom na
rokovanie vedeckej rady fakulty o navrhu $tudijnych programov sa prizyvaji zastupcovia
Studentov, urceni Studentskou ¢astou akademického senatu fakulty,
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d) schvaluje d’alsich odbornikov, ktori maju pravo skusat’ na Statnych skuaskach pre Studijné
programy uskutociiované na fakulte (§ 63, ods. 3 zakona); schval'uje Skolitelov na
doktorandské Studium podla § 54, ods. 4 zakona,

e) prerokiva a predkladd vedeckej rade univerzity kritéria na ziskanie titulu ,,docent a
kritérid na ziskanie titulu ,,profesor®,

f) prerokiva navrhy na udelenie titulu ,,docent” a rozhoduje o ich vysledku,

g) prerokuva a predklada vedeckej rade univerzity navrhy na vymenovanie profesorov,

h) prerokuva a predklada vedeckej rade univerzity vSeobecné kritéria na obsadzovanie
funkcii profesorov a docentov na fakulte,

1) prerokiiva a predklada vedeckej rade univerzity konkrétne podmienky vyberového
konania na obsadzovanie funkcii profesorov na fakulte,

J) prerokuva a predklada vedeckej rade univerzity navrhy dekana na obsadenie funkcii
host’ujucich profesorov (§ 79 zakona),

K) schvaluje na navrh predsedu vedeckej rady fakulty rokovaci poriadok vedeckej rady
fakulty.

(10) Vedecka rada rokuje o otazkach, ktoré jej predlozi predseda vedeckej rady
fakulty.

(11) Néklady na ¢innost’ vedeckej rady sa hradia z prostriedkov fakulty.

§ 14
Disciplinarna komisia fakulty

(1) Disciplindrna komisia fakulty preroktiva disciplindrne priestupky Studentov
zapisanych na fakulte a predklada navrh na rozhodnutie dekanovi.

(2) Clenov disciplinarnej komisie fakulty a jej predsedu vymenuva z radov &lenov jej
akademickej obce po schvaleni senatom fakulty dekan; polovicu ¢lenov tejto komisie tvoria
Studenti. Disciplinarna komisia fakulty ma 6 ¢lenov.

(3) Cinnost’ disciplinarnej komisie fakulty sa riadi rokovacim poriadkom disciplinarne;
komisie univerzity.

§ 15
Poradné organy dekana

(1) Poradnymi organmi dekana st
a) vedenie fakulty,
b) kolégium dekana,
c) rada kvality fakulty,
d) komisie a pracovné skupiny dekana.

(2) Vedenie fakulty je poradny organ dekana, ktorého ¢lenmi st dekan, prodekani,
tajomnik fakulty a predseda akademického senatu fakulty.

(3) Kolégium dekana je poradny organ dekana, ktorého ¢lenmi su vedenie fakulty

a veduci vedecko-pedagogickych pracovisk fakulty. Pravo zGcCastnovat' sa na zasadnuti
kolégia dekana mé i1 povereny zastupca komory Studentov senatu fakulty. Na zasadnutie
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kolégia dekana je mozné prizvat aj poveren¢ho zastupcu odborov a d’alSich hosti. Dekan
zvoléava kolégium dekana podl'a potreby, spravidla raz za mesiac.

(4) Rada kvality fakulty je poradnym orgédnom dekana, ktorého ¢lenmi s prodekani,
tajomnik fakulty, manaZér kvality na fakulte a d’al§i odbornik pre oblast’ kvality. Cinnost’ rady
kvality sa riadi Statatom rady kvality fakulty, v ktorom st vymedzené zikladné tlohy,
pravomoci, zodpovednost’ a organizaéné zaélenenie rady kvality. Statat rady kvality fakulty
spracuvava manazér kvality na fakulte, na schvalenie ho predklada senatu dekan.

(5) Dekan fakulty moze zriad'ovat’ aj d’alSie poradné organy, ktorymi st komisie a
pracovné skupiny dekana. Clenov komisii a ¢lenov pracovnych skupin dekana menuje a
odvolava dekan.

§ 16
Prodekani

(1) Dekana zastupuji prodekani v rozsahu ur€enom ich pracovnymi kompetenciami.
Prodekanov vymentiva a odvolava po schvaleni senatom fakulty dekan. Prodekani su priamo
podriadeni dekanovi a zodpovedajii mu za svoju ¢innost’.

(2) Funkcia prodekana je nezlucitelnd s funkciami vo volenych organoch fakulty a
univerzity.

(3) Na fakulte posobia prodekani, pocet a tseky ¢innosti ktorych st vymedzené v
organizatnom poriadku fakulty. Prvého zastupcu dekana stanovuje dekan spomedzi
prodekanov.

(4) Funk¢né obdobie prodekanov je Stvorrocné. Na tej istej fakulte moZe ta ista osoba
vykonavat’ funkciu prodekana najviac dve po sebe nasledujtice funkéné obdobia.

(5) Po skonceni funkéného obdobia je prodekan povinny odovzdat funkciu spolu s
celou pisomnou agendou svojmu nastupcovi.

§17
Veduci zamestnanci fakulty

(1) Vedtcimi zamestnancami fakulty su tajomnik fakulty a veduaci vedecko-
pedagogickych pracovisk fakulty (§ 4, ods. 1 tohto Statatu). Vedlci zamestnanci st priamo
podriadeni a za svoju ¢innost’ zodpovedaji dekanovi. Funkcie veducich zamestnancov fakulty
sa obsadzuju vyberovym konanim. Spdsob vyberového konania na funkcie veducich
zamestnancov fakulty urujii zasady vyberového konania univerzity a pracovny poriadok
univerzity. Vedlcich zamestnancov fakulty vymentva a odvolava dekan.

(2) Tajomnik fakulty vzmysle § 32 zdkona a § 22 ods. 3 Statitu univerzity
zabezpecuje hospodarsky a spravny chod fakulty. Pocas jeho nepritomnosti ho zastupuje
zamestnanec fakulty, ktorého urcil dekan. Tajomnik fakulty:

a) priamo riadi dekanat,

b) je podriadeny priamo dekanovi,

C) v rozsahu uréenom organizaénym poriadkom fakulty usmeriuje, koordinuje a kontroluje
¢innost’ pracovisk fakulty v oblasti hospodarenia a aplikacie pravnych predpisov,
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d) zodpoveda za zabezpeCovanie vykonu a dodrZiavanie pravnych predpisov v oblasti
finan¢nej, mzdovej, spravnej a pracovno-pravnej,
e) sleduje dodrziavanie mzdovej a finan¢nej discipliny na fakulte.

(3) Veduci vedecko-pedagogického pracoviska fakulty je predstavitelom pracoviska,
ktory uvedené pracovisko riadi. Funk¢éné obdobie veduceho vedecko-pedagogického
pracoviska je piatro¢né. Veduci vedecko-pedagogického pracoviska d’alej:

a) kona vo vsetkych oblastiach pdsobnosti pracoviska v rozsahu ur¢enom organiza¢nym
poriadkom fakulty a v rozsahu delegovanom dekanom,

b) je zodpovedny za obsah a uskuto¢novanie vzdelavacej a vedeckovyskumnej ¢innosti na
pracovisku v sulade s dlhodobym zamerom fakulty,

C) je zodpovedny za uskuto¢novanie d’al§ich ¢innosti na pracovisku vyplyvajucich z poslania
a z dlhodobého zameru fakulty,

d) je zodpovedny za kvalifikaény rast a kvalifikacnt Struktiru zamestnancov pdsobiacich na
pracovisku,

e) je zodpovedny za zvereny majetok a hospodarenie s nim; v zmysle delegovania
pravomoci rozhoduje o pouziti finanénych prostriedkov, vyclenenych pre pracovisko z
dotacie a v sucinnosti so zodpovednym rieSitelom spolurozhoduje o prostriedkoch,
ziskanych podnikatel’skou ¢innostou pracoviska,

f) predklada dekanovi navrhy na Strukturalne usporiadanie pracoviska, ktoré riadi,

g) po prerokovani na pracovnej porade Vedecko-pedagogického pracoviska predklada
dekanovi navrh dlhodobého zameru vo vzdeldvacej, vyskumnej, vyvojovej a dalSej
tvorivej Cinnosti  vedecko-pedagogického pracoviska, vypracovanym v sulade s
dlhodobym zamerom fakulty, jeho aktualizaciu a vyro¢nu spravu o jeho plneni v termine a
forme stanovenej dekanom,

h) je zodpovedny za personalnu a mzdovi oblast’ vedecko-pedagogického pracoviska,
predkladd navrhy na zmeny v uvedenych oblastiach, ktoré schval'uje dekan fakulty.

§18
Vyrocné spravy, hodnotenie ¢innosti fakulty

(1) Dekan raz ro¢ne predklada vyro¢nu spravu o ¢innosti fakulty a vyrocna spravu o
hospodareni fakulty na schvalenie senatu fakulty.

(2) Po schvéleni v senate fakulty sa vyro¢né spravy uvedené v ods. 1 predkladaju
akademickej obci.

(3) Zavery vyrocnych sprav sa vyuzivaju v riadiacej ¢innosti a na ucely aktualizacie
dlhodobého zameru fakulty.

(4) Na fakulte sa pravidelne hodnoti vzdelavacia, vedeckd, vyskumnd, podnikatel'skd a
d’alSie tvorivé Cinnosti v sulade s dlhodobym zamerom fakulty. Hodnotenie vykonava najma
vedecka rada fakulty (§ 30, ods. 1 pism. b) zdkona).

(5) Vedecka rada fakulty v stvislosti s vyro¢nou spravou kazdoro¢ne hodnoti tiez

vyvoj kvalifikacnej Struktiry zamestnaneckej Casti akademickej obce fakulty, ako aj uroven
habilitacnych a vymenutvacich konani.
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STVRTA CAST
STUDIUM NA FAKULTE

§19
Charakteristika systému vysokosSkolského vzdelavania na fakulte

(1) Fakulta poskytuje, organizuje a zabezpecuje vysokoskolské vzdeldvanie v jeho
vSetkych troch stupnioch v akreditovanych Studijnych programoch, ktorych zoznam je
uvedeny v Prilohe €. 1 tohto Statutu.

(2) Fakulta poskytuje, organizuje a zabezpeCuje vysokoskolské vzdelavanie podla
ods. 1 tohto paragrafu vo vsetkych formach vzdelavania.

(3) Ramcové podmienky prijatia na $tadium, prijimacie konanie na Stadium, priebeh
Studia, jeho ukoncenie, doklady o ukonceni Stadia a udelované tituly, Skolné a poplatky
spojené so Stadiom na fakulte sa riadia zakonom, Statitom univerzity, Studijnym poriadkom
univerzity, tymto StatGitom a ostatnymi platnymi predpismi fakulty a univerzity.

§ 20
Garanti $tidia na fakulte, garanti pre habilita¢né a vymenuvacie konanie

(1) Za garanta sa povazuje zamestnanec fakulty, ktory je za garanta navrhnuty
dekanom a uznany akreditatnou komisiou pri vyjadrovani o spoOsobilosti univerzity
uskutocniovat’ na fakulte:

a) Studijny program, opraviujuci udelit’ jeho absolventom akademicky titul (§ 82, ods. 2,
pism. a) zakona),
b) habilita¢né konanie a konanie na vymentvanie profesorov (§ 82, ods. 2, pism. c¢) zakona).

(2) Na fakulte posobia garanti bakalarskych, inzinierskych a doktorandskych
Studijnych programov a garanti odborov pre habilitatné a vymenuvacie konania. Zoznam
garantov posobiacich na fakulte zverejiluje dekan fakulty.

(3) Garant $tudijného programu vypraciva navrh prislusného Studijného programu a
vypraciva navrh hodnotenia Urovne poskytovaného vysokoSkolského vzdeldvania v
prislusnom Studijnom programe. Navrhy pripravuje garant v spolupraci s vedicimi vedecko-
pedagogickych pracovisk fakulty, ktoré zabezpefuji vyucbu v prislusnom Studijnom
programe. Tieto navrhy spolu s pisomnym stanoviskom garanta predkladd dekanovi fakulty
veduci vedecko-pedagogického pracoviska fakulty, na ktorom garant pdsobi.

(4) Garant doktorandského S$tudijného programu je spravidla ¢lenom odborovej
komisie v prislusnom odbore doktorandského Studia.

(5) Garant odboru pre habilita¢né a vymentvacie konanie:

a) predklada dekanovi fakulty navrh na zlozZenie komisii a oponentov pre habilitacné alebo
vymenuvacie konania, uskuto¢iované na fakulte v prisluSnom odbore pre habilitatné
alebo vymentivacie konanie,

b) predklada dekanovi fakulty navrh na hodnotenie Grovne habilitaénych a vymentvacich
konani, uskuto¢novanych na fakulte v prisluSnom odbore pre habilitacné alebo
vymenuvacie konanie,
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C) je spravidla predsedom komisie v habilitatnych alebo vymentvacich konaniach,
uskutocniovanych na fakulte v prislusSnom odbore pre habilitacné alebo vymenuvacie
konanie.

(6) Administrativne ¢innosti suvisiace s vypracovavanim navrhov podla ods. 3 tohto
paragrafu koordinuje garant a zucastnené vedecko-pedagogické pracovisko si ich zabezpecuje
samostatne.

§21
DalSie vzdelavanie

(1) Fakulta v oblastiach svojho posobenia poskytuje aj dalSie vzdeldvanie.
Poskytovanie d’alSieho vzdeldvania na fakulte je koordinované prodekanom, ktorému je tato
uloha pridelend v ramci jeho pracovnych kompetencii. Poskytovanie d’alSieho vzdelavania na
fakulte organizacne zabezpecuje Studijné oddelenie fakulty, spravidla v spolupraci s tymi
pracoviskami fakulty, ktoré garantuji odborny obsah poskytovaného d’alSieho vzdelavania.

(2) Fakulta sa v spolupraci s d’al$imi fakultami univerzity a d’al$imi vysokymi Skolami
podiel'a na poskytovani zdujmového S$tudia tretiecho veku na univerzite. Organizatne je
zaujmové Studium treticho veku zabezpecované rektoratom univerzity.

PIATA CAST
VEDECKA CINNOST A ZAHRANICNE STYKY

§ 22
Vedecka ¢innost’ na fakulte

(1) Fakulta vykonava v stlade so svojim zameranim vyskumnu, vyvojova, umelecku
alebo d’alSiu tvorivu ¢innost’.

(2) Hlavné poslanie fakulty v oblasti vedy a techniky ako sucasti univerzity je v stlade
s hlavnym poslanim univerzity, ktoré je stanovené zakonom (najma § 1, ods. 1, 3 a 4, pism. d)
ak); §2,0ds. 11 a 12), Stattom univerzity (§ 4, ods. 1 a 2, pism. b) a tymto StatGtom (§ 3,
ods. 4). Sucast'ou poslania fakulty v oblasti vedy a techniky je tieZ uskuto¢novat vedecké
badanie a vykondvat zékladny, aplikovany a poznavaci vyskum v oblastiach posobnosti
fakulty podla § 3 ods. 4 tohto Statitu s cielom zverejiiovat’ vysledky dosiahnuté v oblasti
vedeckého badania formou publikacnej Cinnosti a formou prednaSok na vedeckych a
odbornych podujatiach, implementovat’ vysledky dosiahnuté v oblasti vedeckého badania v
primeranej forme do vzdelavania poskytovaného na fakulte, aplikovat’ vysledky dosiahnuté v
oblasti vedeckého béadania a poznatky akumulované v ludskych zdrojoch na fakulte na
rieSenie uloh vyskumu a vyvoja pre podnikatel'ské subjekty a subjekty Statnej spravy a
samospravy.

(3) Cinnost’ v oblasti vedeckého vyskumu a vyvoja patri medzi zakladné pracovné
povinnosti vysokoskolskych ucitel'ov a vyskumnych pracovnikov fakulty. Rozsah a charakter

ich pdsobnosti v oblasti vyskumu a vyvoja je upraveny § 75 a § 80 zakona.

(4) Cinnost’ v oblasti vedeckého vyskumu a vyvoja na fakulte sa uskutoéiuje v sulade
s akademickou slobodou vedeckého badania a tvorivej umeleckej ¢innosti.
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(5) Fakulta vytvara v ramci svojich moznosti primerané podmienky pre vedecku
¢innost’ svojich ucitel'ov, vyskumnych pracovnikov a Studentov a je otvorena pre spolupracu s
d’alsimi subjektmi posobiacimi v oblasti vedy, techniky, podnikatel'skej ¢innosti, ako aj v
oblasti Statnej spravy a samospravy.

(6) Fakulta mozZe uzatvarat’ pravne vztahy s inymi pravnymi subjektmi v zaujme
realizacie a obchodného vyuzitia vysledkov vyskumnej a vyvojovej Cinnosti, v stlade s
vnatornymi predpismi univerzity a s vnatornymi predpismi fakulty.

§23
Vedecké ¢asopisy fakulty

(1) Pre vytvorenie verejného medzinarodného vedeckého fora zameraného na
prezentaciu predovsetkym vedeckych vystupov v oblasti materidlov, hutnictva, recyklacie a
kvality, sa fakulta spolupodiela na vydavani vedeckych odbornych casopisov, a to Acta
Metallurgica Slovaca a Kvalita — inovacia — prosperita (d’alej len ,,Casopis®).

(2) Organom, zodpovedajicim za odbornt urovein ¢asopisu, je redakéna rada Casopisu,
ktorej Cinnost’ sa riadi jej Statitom.

(3) Predsedu redakcnej rady casopisu menuje dekan, na zaklade navrhu redakénej
rady. Casopis sa riadi $tatitom Gasopisu. Stat(it asopisu navrhuje redakénd rada ¢asopisu a
predklada ju na schvélenie vo vedeckej rade fakulty.

(4) Redaként radu tvoria vyznamni a svetovou vedeckou komunitou uznavani
odbornici. Dekan fakulty je riadnym ¢lenom redakénej rady ¢asopisu z titulu svojej funkcie na
fakulte.

§24
Zahrani¢né styky

(1) Fakulta mdze nadvdzovat' zahraniné styky prostrednictvom univerzity alebo
samostatne.

(2) Fakulta méze uzatvarat zmluvy so zahrani¢nymi subjektmi, ktoré podpisuje za

fakultu dekan. Zmluvy so zahraniénymi subjektmi musia byt v stlade so vseobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.
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SIESTA CAST
STUDENTI A ZAMESTNANCI FAKULTY

5 §25
Studenti

(1) Postavenie Studenta zapisaného na $tadium na fakulte (d’alej len ,,$tudent fakulty*)
je vymedzené v § 69 az 71 zakona. Postup pri zavinenom poruseni povinnosti Studenta
fakulty rieSi § 72 zdkona a disciplinarny poriadok univerzity pre Studentov. Konanie o
disciplindrnom priestupku sa uskutociiuje pred disciplinarnou komisiou fakulty.

(2) Rozhodovanie v zalezitostiach tykajucich sa akademickych prav a povinnosti
Studenta fakulty je v pdsobnosti fakulty (§ 23, ods. 1, pism. ¢) zdkona).

(3) Studentom fakulty sa stiva uchadzaé o §tadium diiom zapisu na fakulte; v pripade,
ze sa zépis uskutocni pred zaciatkom akademického roka, v ktorom sa mé zacat’ jeho stadium,
uchéddzac sa stava Studentom od zaciatku akademického roka, ak do 15. augusta pred zacatim
tohto akademického roka neoznami pisomne fakulte, Ze svoj zapis rusi (§ 69 ods. 2 zakona).
Studentom fakulty prestava byt ten, kto ukonéil $tadium v zmysle § 65 alebo § 66 zakona.

(4) Zaujmy Studentov na fakulte reprezentuje komora Studentov senatu fakulty.

(5) Studentom $tudujicim na fakulte sa priznavaju Stipendia podla § 13 Statatu
univerzity.

(6) Prava a povinnosti Studentov fakulty upravuje § 35 Statatu univerzity. Okrem toho

Studenti fakulty:

a) maju pravo podavat vedeniu fakulty navrhy, podnety a pripomienky ku vSetkym
oblastiam Cinnosti na fakulte,

b) maju pravo mat’ svoje zastipenie v poradnych organoch dekana a vsetkych organoch
fakulty, ktoré rieSia problémy Studentov, a to prostrednictvom komory Studentov senatu
fakulty,

C) maju povinnost chranit majetok a zariadenie univerzity a fakulty, nezneuzivat
hospodarsky ani eticky moznosti pouzivania tychto prostriedkov.

(7) Poskytovanie socidlnej podpory Studentom fakulty upravuje § 37 Stattu
univerzity.

§ 26
Zamestnanci fakulty

(1) Na fakulte ako zamestnanci pdsobia vysokoskolski ucitelia, vyskumni pracovnici a
ostatni zamestnanci. Zasady pracovnopravnych vztahov na fakulte a zakladné otazky
postavenia zamestnancov fakulty upravuje § 33 a § 38 Stattu univerzity.

(2) Okrem akademickych slobod a akademickych prav (§ 4 zékona) a prav
vyplyvajicich z § 33 a § 38 Statitu univerzity maji zamestnanci fakulty pravo:
a) organizovat' sa na pracoviskach v odborovych zvdzoch alebo stavovskych zdruzeniach
(spolkoch, zvdzoch), vedeckych a odbornych spolo¢nostiach alebo kluboch, ak su tieto
zalozené a vyvijaju ¢innost’ v sulade s pravnymi predpismi Slovenskej republiky,
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b) zGcasthovat’ sa rokovani senatu fakulty a jeho komisii v zmysle rokovacieho poriadku
senatu,

C) byt oboznameni so vSetkymi materialmi a zapisnicami, tykajicimi sa ich osoby, ktoré boli
prijaté na rokovaniach ktoréhokol'vek organu fakulty,

d) poziadat' dekana o uvolnenie od pedagogickych povinnosti na primerané obdobie za
ucelom zintenzivnenia vedeckej prace,

e) publikovat vysledky svojej vedeckej a odbornej prace,

f) predkladat’ vedeckej rade fakulty navrhy na rozvoj vyskumu a tieto pred nou obhajovat’,

g) podavat’ vedeniu fakulty navrhy, podnety a pripomienky ku vSetkym oblastiam ¢innosti na
fakulte.

(3) Okrem povinnosti vyplyvajiacich z ods. 1 a 2 maju zamestnanci fakulty povinnost’
chrénit’ majetok a zariadenie univerzity a fakulty, nezneuzivat hospodarsky ani eticky
moznosti pouzivania tychto prostriedkov.

(4) Odbory pri fakulte maju vSetky prava a povinnosti tlmocit’ a obhajovat’ zaujmy
zamestnancov fakulty v oblasti pracovno-pravnej, mzdovej a socialnej v sulade s pravnymi
predpismi Slovenskej republiky a prislusnymi kolektivnymi zmluvami.

SIEDMA CAST
EKONOMICKE ZABEZPECENIE A HOSPODARENIE

§27
Pravidla hospodarenia

(1) Hospodarenie fakulty sa riadi zdkonom, d’al§imi vSeobecne zaviznymi predpismi,
vnutornymi predpismi univerzity a fakulty.

(2) Fakulta sa tiez riadi zmluvami o poskytovani Statnych dotécii, ktoré uzatvéra
univerzita a ktoré ur€uju ich tcel, sposob pouZitia a vyictovania.

(3) Fakulta zostavuje svoj rozpocet na kalendarny rok ako vyrovnany.

(4) Jednotlivé pracoviska fakulty hospodaria samostatne s pridelenymi finanénymi
prostriedkami zo Statnej dotacie, z inych zdrojov, ako aj s prostriedkami ziskanymi
podnikatel’skou ¢innost'ou.

(5) Pravidla pre vykonavanie podnikatel'skej Cinnosti a Struktaru rozdelovania
vynosov z podnikatel'skej ¢innosti v ramci fakulty schval'uje senat fakulty na navrh dekana
po predchadzajiicom schvaleni v kolégiu dekana, a to v sulade s § 40 StatGtu univerzity.

§ 28
Ekonomické zabezpecenie

(1) Fakulta hospodari na baze viac zdrojového financovania. Rozhodujicim zdrojom
financovania fakulty je doticia zo $tatneho rozpodtu pridelena fakulte. Dalsimi zdrojmi
financovania su prijmy zo Skolného, poplatky spojené so Stidiom, podnikatel'skd ¢innost’,
dary a in¢ zdroje.
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(2) Navrh na rozdelenie Statnej dotacie, pridelenej fakulte, medzi jednotlivé pracoviska
fakulty predklada dekan na schvalenie sendtu fakulty.

§ 29
Kontrola hospodarenia

(1) Senat fakulty kontroluje dodrziavanie rozpoctu a vyuzivanie pridelenych
finan¢nych prostriedkov za fakultu ako celok.

(2) Vedtci zamestnanci a d’alsi povereni zamestnanci uskutoéiiuji na svojich
pracoviskadch funk¢éné kontroly, a to predbezné, priebezné a tematické podla platnych
zakonov, predpisov a nariadeni.

OSMA CAsT
CEREMONIAL FAKULTY

§ 30
Akademické obrady, akademické insignie a talare fakulty

(1) Medzi akademické obrady fakulty patria:
a) imatrikulécia,
b) prombcia,
€) slavnostné ukoncenie $tadia v ramci d’alSieho vzdelavania,
d) slavnostné zasadnutie vedeckej rady fakulty,
e) slavnostné zhromazdenie zamestnancov a Studentov fakulty.

(2) Zékladné zasady konania akademickych obradov podl'a ods. 1 pism. a) a b)
upravuje § 45 Statatu univerzity.

(3) Termin konania akademickych obradov podl'a ods. 1 pism. a) az c¢) stanovuje
dekan.

(4) Slavnostné zasadnutie a zhromaZzdenie podla ods. 1 pism. d) a e) zvolava dekan.

(5) Talare st slavnostnym oblecenim, ktoré st pri slavnostnych prilezitostiach
opravneni pouzivat akademicki funkcionari fakulty, predseda senatu fakulty a vyznamni
hostia fakulty.

(6) K akademickym insigniam fakulty patri retaz dekana s emblémom fakulty a
prodekanské retaze. PouZitie akademickych insignii a talarov fakulty pri akademickych

obradoch podl'a ods. 1 pism. a) az d) upravuje § 42 a § 43 Stattu univerzity.

(7) Pri vyznamnych udalostiach fakulty pouzivaju akademicki funkcionari a urceni
zamestnanci fakulty stavovské hutnicke uniformy.
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§ 31
Medaily fakulty

(1) Fakulta udel'uje svojim zamestnancom a inym osobam, ktoré sa zasluzili o rozvoj
fakulty, vedy, techniky, vzdelanosti a akademickych slobod, medailu fakulty s tromi
stupiiami: zlatu, strieborntl a bronzovu. Pri vyznamnych vyroc¢iach udel'uje fakulta zvycajne aj
pamitni medailu, ktora ma jeden stupen, a pamétnu strieborni mincu.

(2) Pri prilezitosti ukoncenia Stidia fakulta udel'uje medailu ,,Artis studium praemiat*:
a) absolventom inzinierskeho $tidia, ktori ukoncili S vyznamenanim bakalarske aj
inzinierske stadium,
b) absolventom dennej formy doktorandského $tudia za vynikajtce vysledky v $tadiu a vo
vedeckej a vyskumnej ¢innosti.
(3) Medaily udel'uje dekan po prerokovani vo vedeni fakulty.
(4) Dokumentécia medaili fakulty je uloZena v archive fakulty.
§32
Logo fakulty

(1) Fakulta mé svoje logo, ktoré pouziva na oznacenie svojej osoby, vykonavanych
¢innosti a organizovanych podujati.

(2) Fakulta mé 1 svoju vlajku s logom fakulty, ktort pouZiva pri slavnostnych a
stavovskych prileZitostiach.

(3) Graficka forma loga fakulty je uvedena v Prilohe ¢. 5.
§ 33
Inauguriacia dekana
(1) Inauguracia dekana je slavnostné uvedenie dekana do funkcie.

(2) Inauguracia dekana po jeho vymenovani rektorom univerzity prebicha na
slavnostnom zhromazdeni akademickej obce fakulty.

(3) Pri inaugurécii sklad4 dekan do rik predsedu senétu slavnostny sl'ub, ktorého text
je uvedeny vo vnitornom predpise univerzity.

(4) Po zlozeni slavnostného sl'ubu odovzda spravidla odstupujtci dekan retaz dekana

rektorovi, ktory ju odovzdd nastupujucemu dekanovi ako symbol jeho pravomoci a
zodpovednosti.
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DEVIATA CAST
ZAVERECNE USTANOVENIA

§ 34
Prechodné a zavereéné ustanovenia

(1) Tento $tatut vratane jeho priloh €. 1 az 6 bol v zmysle § 27 ods. 1 pism. a) zakona
schvaleny senatom fakulty dia 09.05.2017, uznesenim ¢. 31/2017.

(2) Tento Statat vratane jeho priloh €. 1 az 6 bol v zmysle § 9 ods. 1 pism. b) a § 33
ods. 5 zakona schvaleny senatom univerzity dina 15.05.2017 uznesenim ¢. 18/2017. Statut
nadobuda platnost’ ditom jeho schvélenia sendtom univerzity a u¢innost’ nadobuda diom

01.07.2017.

(3) Platnost’ Statatu fakulty v zneni zo dna 29.09.2015 so vSetkymi jeho zmenami
kon¢i diom nadobudnutia u¢innosti tohto Statatu.

(4) Tento Statit mozno zmenit' alebo doplnit. Zmeny a doplnky v tomto Stathte
navrhuje v zmysle § 10 ods. 1 pism. b) tohto Statitu dekan fakulty. Navrh na zmeny a
doplnky tohto Statutu predkladd dekan po schvaleni senatom fakulty na schvalenie sendtu
univerzity. Zmeny a doplnky statatu fakulty nadobudaju G¢innost’ diiom schvalenia v senate
univerzity, ak v doplnku nie je stanoveny neskorsi defi.

(5) Original tohto Statutu, podpisany dekanom fakulty, predsedom senatu fakulty,
rektorom univerzity a predsedom senatu univerzity, je uloZeny na sekretariate dekana fakulty.

V Kosiciach dia 18.05.2017

doc. Ing. Iveta Vaskova, PhD. doc. Ing. Gabriel Su¢ik, PhD.
dekanka fakulty predseda senatu fakulty
prof. Ing. Stanislav Kmet’, CSc. doc. RNDr. Dusan Oléak, CSc.
rektor univerzity predseda sendtu univerzity
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Priloha &. 1 Statatu FMMR

ZOZNAM AKREDITOVANYCH STUDIJNYCH PROGRAMOYV,
V KTORYCH FAKULTA MATERIALOV, METALURGIE A RECYKLACIE
POSKYTUJE VYSOKOSKOLSKE VZDELAVANIE

I. stupen vysokoSkolského vzdelavania

Studijny odbor bakalarsky Studijny program
4.3.2. environmentalne inZinierstvo Spracovanie a recyklacia odpadov
5.2.26. materialy Materialy

5.2.39. hutnictvo Hutnictvo

Tepelna technika a plynarenstvo

5.2.57. kvalita produkcie Integrované systémy riadenia

I1. stupeii vysokosSkolského vzdelavania

Studijny odbor inZiniersky Studijny program
4.3.2. environmentalne inzinierstvo Spracovanie a recyklacia odpadov
5.2.26. materialy Materidlové inZinierstvo

Tvarnenie materialov

5.2.39. hutnictvo Hutnictvo

Zlievarenstvo

Biometalurgia

Tepelna technika a plynarenstvo

5.2.57. kvalita produkcie Integrované systémy riadenia

I11. stupen vysoko$kolského vzdelavania

Studijny odbor doktorandsky Studijny program
4.3.2. environmentalne inzinierstvo Spracovanie a recyklacia odpadov
5.2.26. materialy Nauka o materialoch

Plastické deformacie

5.2.39. hutnictvo Hutnictvo
Tepelna technika

5.2.57. kvalita produkcie Inzinierstvo kvality produkcie




Priloha &. 2 Statitu FMMR

ZOZNAM STUDIJNYCH ODBOROV,
V KTORYCH MA FAKULTA MATERIALOV, METALURGIE A RECYKLACIE
PRAVO USKUTOCNOVAT HABILITACNE KONANIE
A KONANIE NA VYMENUVANIE PROFESOROV

4.3.2. environmentalne inzinierstvo
5.2.26. materiadly
5.2.39. hutnictvo

5.2.57. kvalita produkcie

23



Priloha &. 3. Statitu FMMR

ZOZNAM PRACOVISK
FAKULTY MATERIALOV, METALURGIE A RECYKLACIE

Ustav materialov a inZinierstva kvality,
Ustav metalurgie,

Ustav recykla¢nych technologii,
Dekanat.

24



Priloha &. 4. Statatu FMMR

SPOSOB VOI’BY KANDIDATA NA DEKANA
FAKULTY MATERIALOV, METALURGIE A RECYKLACIE
A SPOSOB PRIJATIA NAVRHU NA JEHO ODVOLANIE

PRVA CAST
SPOSOB VOI'BY KANDIDATA NA DEKANA

§1

Vyhlasenie volieb
(1) Kandidata na dekana (d’alej len ,,kandidat®) voli sendt fakulty v tajnom hlasovani.

Senat zverejni termin konania volieb najneskor jeden mesiac pred volbami tak, aby sa vol'by
uskutocnili aspont mesiac pred ukoncenim funk¢éného obdobia dekana.

§2
Vyber kandidatov

(1) Kazdy ¢len akademickej obce fakulty mdze prostrednictvom ¢lena sendtu navrhnat
kandidata z radov profesorov a docentov fakulty.

(2) Podmienkou akceptovania kandidata je jeho pisomny suhlas.

(3) Navrh kandidata je mozné podat’ najneskor 14 dni pred vol'bami.

§3

Predstavovanie kandidatov

(1) Kandidati predstipia pred akademickll obec na predvolebnom zhromaZzdeni, ktoré
sa uskuto¢ni najneskor tri dni pred vol'bami.

§4

Vol’ba kandidata na dekana

(1) Pri volbe kandidéata je potrebnd ucast’ najmenej 3/4 Clenov sendtu. Volieb sa
nezucastnia ¢lenovia senatu v tom kole volieb, v ktorom sa rozhoduje o ich kandidature.

(2) Kandidat je zvoleny v prvom kole, ak ziska viac ako 2/3 opravnenych hlasov.

(3) V pripade, Ze kandidat nie je zvoleny v prvom kole, pokracuje sa vo volbach
d’al$imi kolami, pokial’ niektory z kandidatov nie je zvoleny.

(4) Pri postupe do kazdého d’alSieho kola volieb st postupne vyluceni vSetci kandidati
s najniz$im poctom ziskanych hlasov.
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(5) Pokial’ pri hlasovani vznikne nerieSitena situacia, hlasovanie sa v danom kole
opakuje. Ak ani trojnasobné hlasovanie nerozhodne o rieSeni vzniknutej situdcie, senat
vyhlési nové vol'by.

(6) Po znizeni poctu kandidatov na dvoch, je v d’alSom kole zvoleny kandidat, ak ziska
nadpolovi¢nu vacsinu opravnenych hlasov.

(7) Pokial’ ziadny z dvoch kandidatov ani v opakovanom kole neziska nadpolovicnu
vacsinu hlasov, senat rozhodne o vypisani novych volieb.

(8) VolI'ba kandidata sa kona aj v pripade jediného kandidata, a to vyjadrenim sthlasu
senatu v tajnom hlasovani. V takomto pripade je potrebna Gcast’ najmenej 3/4 ¢lenov senatu a
kandidat je zvoleny v prvom Kole, ak ziska dvojtretinovi vac¢sinu opravnenych hlasov. Pokial
kandidat nie je zvoleny v prvom kole, pokracuje sa vo volbach druhym kolom, kde na
zvolenie kandidata postauje nadpolovicnd vécSina opravnenych hlasov. Pokial ani pri
druhom hlasovani nedoslo k zvoleniu kandidata, senat rozhodne o vypisani novych volieb.

(9) V pripade novych volieb kandidata v zmysle ods. 7 alebo 8 tohto paragrafu sa nové
vol'by uskutocnia v lehote 1 mesiaca.

§5

Vymenovanie dekana

(1) Predseda senatu, alebo ¢len sendtu povereny touto ulohou, predlozi do 3
pracovnych dni od uplynutia volieb rektorovi univerzity navrh na vymenovanie kandidata
zvoleného podla § 1 az § 4 tejto prilohy Statatu.

(2) V zmysle § 28 ods. 2 zdkona dekana fakulty vymentva na navrh senatu rektor
univerzity. Rektor vymenuje za dekana kandidata navrhovaného senatom, ak to nie je v
rozpore so zakonom.

QRUHA CAST
SPOSOB PRIJATIA NAVRHU NA ODVOLANIE DEKANA

§6

Dovody na odvolanie dekana

(1) Senat ma pravo podat’ navrh na odvolanie dekana, ak dekan poruSuje Statat fakulty,
iny vnatorny predpis fakulty alebo kona v rozpore so zdujmami fakulty. Senat poda névrh na
odvolanie dekana vzdy, ak bol dekan pravoplatne odstideny za imyselny trestny ¢in alebo mu
bol ulozeny nepodmienecny trest odnatia slobody (§ 28 ods. 2 zakona).

(2) V zmysle § 28 ods. 3 zakona modze rektor univerzity z vlastného podnetu so
suhlasom senatu odvolat’ dekana, ak dekan:
a) zavaznym spdsobom neplni svoje povinnosti,
b) hrubo alebo opakovane porusil zdkony, iné vSeobecne zdviazné pravne predpisy, vnitorné
predpisy univerzity alebo fakulty,
¢) vazne poskodil zaujem univerzity alebo fakulty.
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(3) V zmysle § 28 ods. 4 zakona a § 17 ods. 5 Stattu univerzity, ak senat opakovane
nesuhlasi s navrhom rektora na odvolanie dekana, moze rektor odvolat’ dekana so stihlasom
senatu univerzity, ak bola naplnena najmenej jedna z podmienok podl'a odseku 2.

§7

Prerokuvanie navrhu na odvolanie dekana

(1) Senat bude rokovat’ o pisomnom navrhu na odvolanie dekana na podnet:
a) najmenej 1/3 ¢lenov sendatu,
b) najmenej 1/5 ¢lenov akademickej obce fakulty,
¢) na navrh rektora podl'a § 6 ods. 2 tejto prilohy Statatu.

(2) Dekan mé pravo na rokovani sendtu vyjadrit’ sa k nadvrhu na jeho odvolanie este
pred prijatim stanoviska sendtu k tomuto navrhu.

(3) Senat rozhoduje o ndvrhu na odvolanie dekana (§ 6 ods.1 tejto prilohy Statatu)
alebo o vysloveni stihlasu s odvolanim dekana (§ 6 ods. 2 tejto prilohy Statatu) tajnym
hlasovanim; navrh je schvaleny, ak je pritomnych aspon 3/4 ¢lenov senatu a za navrh hlasuje
vacsina vSetkych ¢lenov senatu.

§8

Rozhodovanie o odvolani dekana

(1) Predseda senatu, alebo ¢len senatu povereny touto ulohou, predlozi rektorovi
univerzity do 3 pracovnych dni od rozhodnutia o odvolani alebo vysloveni sthlasu s
odvolanim dekana navrh na odvolanie dekana (§ 6 ods.1 tejto prilohy Stattitu) alebo suhlas s
odvolanim dekana (§ 6 ods. 2 tejto prilohy Stattu) prijaty podla § 7 tejto prilohy Statttu.

(2) Dekana odvolava rektor univerzity v sulade s § 28 ods. 2 zdkona a v stilade s § 6 a
§ 7 tejto prilohy Statutu.

(3) Senat uskutocni vol'by kandidata do dvoch mesiacov po odvolani alebo odstipeni
dekana z funkcie.
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Priloha &. 5. Statitu FMMR

LOGO FAKULTY MATERIALOV, METALURGIE A RECYKLACIE

§1
Farebné logo fakulty

(1) Logo fakulty vo farebnom vyhotoveni sa pouziva v tlatenych materialoch a e-
publikéciach vSade tam, kde je mozné subezné zobrazenie bielej farby (RGB:255,255,255;
CMYK:0,0,0,0), ¢iernej farby (RGB:0,0,0; CMYK:0,0,0,100) a ¢ervenej farby (RGB:255,0,0;
CMYK:0,100,100,0). Udaje v zatvorkach obsahuju &iselni reprezentaciu jednotlivych farieb
podl'a pouzivanych skal: RGB pre zobracovacie jednotky, e-publikacie a internet; CMYK pre
tlacené materialy.

§2
Ciernobiele logo fakulty

a) Ciernobiele logo fakulty sa pouziva tam, kde je nie je mozné zobrazenie Gervenej farby, je
v§ak mozné zobrazenie Skaly odtietiov Sedej farby, plynulého prechodu od Ciernej farby po
bielu farbu. Pouzité farby st Cierna a biela farba, Cervena farba sa nahradza odtiefiom Sedej o
sytosti 40%.
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¢) Ciernobiele logo fakulty sa pouZiva vo vyobrazeniach bez moZnosti pouZitia ervenej
farby, resp. plynulého prechodu od ¢iernej po bielu — tzv. monochromatické vyobrazenie
loga.
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Priloha &. 6 Statitu FMMR

ORGANIZACNA STRUKTURA PRACOVNYCH MIEST
FAKULTY MATERIALOV, METALURGIE A RECYKLACIE

(1) Organizacna Struktira pracovnych miest pedagogickych pracovnikov vo funkciach
profesor, docent aodborny asistent a pracovnikov vedy a vyskumu s vysokoskolskym
vzdelanim je uvedena v Tabulke 1 tejto prilohy.

Tabulka 1

Pracovisko pocet pocet pocet pocet spolu
prof doc OA VaV s VS

Ustav materidlov 5 13 12 ) 3

a inZinierstva kvality

Ustav metalurgie 5 11 11 3 30

Ustav re’:c)"’klaénych 3 8 9 1 21

technologii

Spolu 13 32 32 5 82
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