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1. DOTACIA

1.1. Zuctovanie dotdcie (v EUR)

Program Kategoria Zostatky SR UR Skut. Prenos 12/2017 | Uspora +
2016 2017 2017 2017 2018 v1/2018 | Prekr. -
077 11 09413
prevadzka | 610 Mzdy 473804 | 588926 1414993| 785974| 629019| 105500| 523519
620 Poistné 186209 | 207302| 514678| 279459 235219 38715| 196504
630 TaS 1350 14 000 8355 5646 1774 3872
640 Transfery 5000 3134 1866 1866
600 BV 661363 796228 |1948671|1076921| 871750 145989 | 725761
0771201 (01402
instit. 610 Mzdy 4157| 938221 109906 91339 18 567 9461 9106
VaV 620 Poistné 367 | 330254 40 495 33104 7391 3538 3853
292 kurzroz
630 TaS 10 089 24931 24931 18 354 6577 6577
640 Transfery 210 1000 0,00 1000 1000
600 BV 148231293406 | 176332 142797 33535 12999 20536
01402 neucel.
630
01402 Géel. *1
640
0771202 (01402
VEGA 610 Mzdy
620 Poistné 1 8 8
630 TaS 24958 | 146826 146818| 106972 39 846 39 846
600 BV 24959 146826| 146826| 106980 39 846 39 846
0771205 (09702
KEGA 610 Mzdy
620 Poistné
630 TaS 4308 7432 7432 7432
600 BV 4308 7432
06K 11 01402
APVV 610 Mzdy 12 500 0 30756 24700 6056 6356 2300 *2
620 Poistné 4062 0 9816 7429 2387 2620 2234 | *2
630 TaS 534 92 749 52177 38670 13 507 13507
637 Vratky
640 nemoc
600 BV 17 095 92 749 92 749 70 800 21949 8976 12 973
077 15 09413
Stipendia 640 Stipendia
01 socialne 18 050 58 604 17 860 3870 13 990 13990
02
motivacné
0203
m/odbor
0204 m/prosp 8456 8 456 8 456
600 BV 18 050 67 060 26 316 12 326 13990 13 990
Spolu 600 BV 740597 | 2403701 | 2390894 | 1409824 | 981069 167964 | 813105

*1) vroku 2017 na fakulte Studovali dve Studentky PhD. Studia, ktoré zacali studium pred
rokom 2012 a pre ktoré mala fakulta narok na Gcelovl dotaciu, ktora ma pokryt naklady
s vyplatou ich &tipendii. Na pokyn MSVVaS sme este v roku 2016 vykonali odhad potreby



financnych prostriedkov na vyplatu tychto Stipendii do datumu odhadovaného ukoncenia ich
$tudia v ramci $tandardnej dizky (a v ramci moZnosti a vedomosti o medziro¢nej pldnovanej
valorizacii platov pedagogickych zamestnancov, od vysky ktorych je Stipendium odvodené).
Uvedené prostriedky boli prevedené na zostatkovy ucet zroku 2016 131G, z ktorého sa
Stipendium v roku 2017 vyplacalo a nadalej v roku 2018 vyplacat bude.

Zo spomenutého zostatkového U¢tu 131G na programe 071101 boli uhrddzané Stipendia
doktorandov z vlastnych zdrojov fakulty. V roku 2017 fakulta vyplatila Stipendid z uSetrenej
dotacie z minulych obdobi v celkovej sume 120 384 EUR

*2) precerpanie (300 EUR mzdy+234 EUR poistné) bolo nahradené rovnakou sumou z TaS
z uvedeného projektu

V stipci ,Skut. 2017“ je vykazané len Eerpanie dotacie pridelenej v r. 2017.

Prenos beznych vydavkov do roku 2018 je vo vyske 813 105 EUR a tvori nevycerpany
zostatok pridelenej dotacie u viacerych programov a podprogramov (mzdy, poistné TasS,
Stipendid). Uvedend Uspora zostdva k dispozicii v r. 2018.

Kapitalové vydavky na rok 2017 neboli pridelené v Ziadnom programe. V roku 2017 vsak
boli uskuto¢nené ndkupy investicného majetku cestou fondu reprodukcie v celkovej sume
4 532 EUR.



2. BEZNA CINNOST

Fakulta md aj prijmy z tzv. beZnej ¢innosti, do ktorej patria dary, poplatky spojené
so Studiom, skolné a nasledné vydavky z tychto zdrojov. Na tomto programe sa sleduju
aj priebeiné vydavky, ktoré budu refundované od rb6znych subjektov. V Cerpani je tiez
zahrnuté priebeiné financovanie vydavkov projektov ASFEU, ktoré tvoria refundované
(mzdy, poistné, cestovné, materidl) a 5 % spolufinancovanie z vlastnych zdrojov pri tych
projektoch, u ktorych sa spolufinancovanie zo strany fakulty vyZzaduje.

Dary

Kategoria Zostatok Prijmy Vydavky Prenos

2016 2017 2017 2018

Dary (36 darovacich zmluv) 26 907 21331 9732 38 505

uroky banka 3

Spolu 26 907 21334 9732 38 509
Poplatky

Kategoria Zostatok Prijmy Vydavky Prenos

2016 2017 2017 2018

Skolné a poplatky

-prijimacie konanie 66 694 3665 525 69 834

-Skolné 27 201 28 575 7790 47 986

-S$kolné (doktorandi) 6 650 6 650

-poplatky pri &tudiu 33769 3650 3533 33886

-zapisné 20 890 8548 7 102 22 336

Spolu 148 554 51 088 18 951 180 691

Projekty ASFEU

L. Pociatok Prijmy Vydavky Prenos
Kategoria
2017 2017 2017 2018

Strukturalne fondy ASFEU —

spolufinancovanie, refundacie

Hydrogenacia -1412,68 -1412,68
Technicom -5031,58 5111,63 80,05
Kompetencéné centrum -6 114,49 -6 114,49
spolufinancovanie 5% mzdy -11 063,94 430,17 -11 494,11
Vzdeldvanie 2, 3 -982,48 -982,48

Spolu

*1) spolufinancovanie 5% miezd doteraz
*2) zaporné stavy sa nedostanu na nulu, pretoZe neboli podané ZOP na refundéaciu v plnej
vyske (resp. nie vietko bolo agentirou uznané)

*2)

*2)
*1)
*2)



Tvorba fakultnych fondov z projektov

Kategoria Zostatok Prijmy Vydavky Prenos
2016 2017 2017 2018
%5 z projektov (46)
UMIK 3241 5966 1435 7771
UMET 23 654 6051 5213 24 492
URT 9426 2120 51 11495
Spolu 36 320 14 137 6 700 43 757
Kategoria Zostatok Prijmy Vydavky Prenos
2016 2017 2017 2018
byvala PC2 - vynosy
UMIK 11593 8 802 689 19 705
UMET -1995 2249 5098 -4 844 *1)
URT -1480 1642 0 162
Dekanat FMMR -619 13 688 314 12 754
Spolu 7 498 26 380 6101 27777

*1) zatial neboli prenesené Uplne vietky vynosy z hospodarskych vysledkov za podnikatelsku
¢innost zo starsich obdobi, preto pri beZznom zuctovani zostatkov, prijmov a vydavkov v roku
2017 sa tieto javia ako precerpané

Vedecké odborné casopisy HF

Kategoria Zostatok Prijmy Vydavky Prenos
2016 2017 2017 2018
Tvorba ucelovych fondov
AMS 2540 1001 1835 1706
QlP 421 800 390 831
Spolu 1050 4080 783 4347
Iné
Kategoria Zostatok Prijmy Vydavky Prenos
2016 2017 2017 2018
Refundacie od inych institucii 215 2747 2 865 97 *1)
URT SjF STU 72 500 68 838 3662 *2)
Prevadzka FMMR 2 086 4891 -2 805
Spolu 215 77 333 76 594 954

*1) refundované cestovné
*2) subdodavka-spoluriesenie pre SjF STU / Recyklaény fond



3. PODNIKATELSKA CINNOST

V ramci podnikatelskej ¢innosti sa vykonavali prace:

a) v nadvaznosti, resp. v suvislosti s plnenim hlavnych uloh verejnej vysokej Skoly:
vyskum a vyvoj v oblasti technickych vied, technické expertizy, analyzy, posudky,
inZinierske ¢innosti a suvisiace technické poradenstvo, vyddvanie a predaj uéebnic
a skript, vydavanie ¢asopisu,

b) v suvislosti s vyuzZivanim intelektudlneho a materidlového potencidlu vysokej
Skoly: zlievanie drahych kovov, ojedineld vyroba kovovych predmetov,
prilezitostna reklama

Podiel pracovisk na podnikatel'skej cinnosti fakulty

PraCOVISKO Fakturovany objem Podiel
(bez DPH) v EUR v%
Dekanat FMMR 42 504 23
UMAT 65 139 36
UMET 67 752 37
URT 7 500 2
HF spolu 182 895 100

Zoznam zmluvnych partnerov s objemom zakaziek nad 1600 EUR

Odberatel'ska organizacia (B AT

(bez DPH)
ZP VVCs.r.o. 30070
U. S. Steel Kosice, s.r.o. 24 650
Carfin SA - Operating HQ 24 137
ARJ Servis, s.r.o. 15576
KU Leuven 15 000
Nemak Slovakia s.r.o. 7 200
Glassport, s.r.o. 2 800
KOVOT s.r.o. 2550
PACK TRADE, spol. s r.o., Moldava nad Bodvou 2470
Tesla Stropkov, a.s. 2221
Zmluvy o reklame — celkovy stcet / rézni odberatelia 34785
Spolu 161 458




Pocty zmliv do 1600 EUR a nad 1600 EUR (bez zmluv o reklame)

Ukazovatel Rok 2017
Trzby z predaja v roku 2017 138 990
Pocet zmluv 46

- ztoho do 1 600 EUR 31
-z toho nad 1 600 EUR 15

Pocty zmluv do 1600 EUR a nad 1600 EUR (vratane zmluav o reklame)

Ukazovatel Rok 2017
Trzby z predaja v roku 2017 182 895

Pocet zmluv 56
-ztoho do 1 600 EUR 38
- z toho nad 1 600 EUR 18

Percentualne vyjadrenie pomeru poctu zakaziek a celkovych trzieb

(bez zmlav o reklame)

, pocet zakaziek percento z celkového
Ukazovatel « L:
v ks poctu ks zakaziek
trzby do 1 600 EUR 31 67
trzby nad 1 600 EUR 15 33
spolu 46 100

Percentualne vyjadrenie pomeru poctu zakaziek a celkovych trzieb

(vratane zmluv o reklame)

pocet zakaziek

percento z celkového

EFOEE v ks poctu ks zakaziek
trzby do 1 600 EUR 38 68
trzby nad 1 600 EUR 18 32
spolu 56 100

Objemy trzieb pre zakazky do a nad 1 600 EUR

(bez zmlav o reklame)

Ukazovatel

objem trzieb
v EUR bez DPH

percento z celkového
financného objemu

trzby do 1 600 EUR 19517 14
trzby na 1 600 EUR 119 473 86
spolu 138 990 100




Objemy trzieb pre zakazky do a nad 1 600 EUR
(vratane zmlav o reklame)

Ukazovatel objem trzieb percento z celkového
v EUR bez DPH financného objemu

trzby do 1 600 EUR 21 436 12

trzby na 1 600 EUR 161 458 88

spolu 182 895 100

V roku 2017 uzatvorila fakulta menej zmlidv ako v predoslom roku a to aj v pripade, ak
zapocitame zmluvy o reklame. Objem trzieb v roku 2017 bol 138 990 EUR (bez zapocitania
zmluv o reklame), ak zapocitavame aj zmluvy o reklame, objem trZieb dosiahol hodnotu
182 895 EUR.

Z vyssie uvedenych prehladov je zrejmé, Ze 1/3 zakaziek tvori spolu 86% az 88% trzieb
z podnikatelskej ¢innosti (v zavislosti od pohladu, kedZe zmluvy o reklame su v skuto¢nosti
podporou fakulty, jej ¢innosti a podujati zo strany priemyselnych partnerov).

V roku 2017 boli trzby z predaja skript cez predajiiu ELFA vo vyske 87,00 EUR vratane
znizenej sadzby DPH 10%.



4. VYSLEDOK HOSPODARENIA

Udaje v stlade s vysledovkou v Gétovnictve - porovnanie vysledoviek za obdobie 1-12/2017
a za bezprostredne predchadzajuce uc¢tovné obdobie 1-12/2016

HC Nezd PC zdan Spolu HC Nezd PUO | PC zdari PUO | Spolu PUO
2017 2017 2017 2016 2016 2016
Naklady
Spotreba materialu 76 933,12 7 487,80 84 420,92 124 506,49 3292,95 127 799,44
Spotreba energie 178,00 1389,91 1567,91 0,00 1 064,06 1 064,06
Opravy a udrziavanie 17 106,52 43,20 17 149,72 14 431,46 0,00 14 431,46
Cestovné 44 553,05 1 025,05 45 578,10 46 118,14 1508,93 47 627,07
Naklady na reprezentaciu 1 845,79 32,55 1878,34 470,12 0,00 470,12
Ostatné sluzby 109 527,30 26 642,94 136 170,24 97 392,32 12 262,52 109 654,84
Mzdové naklady 1448 320,13 73386,00| 1521706,13| 1369950,81 55075,26 | 1425 026,07
Zakonné socialne poistenie 491 645,61 24 270,86 515916,47 472 850,73 17 250,34 490 101,07
Ostatné socialne poistenie 11 284,00 0,00 11 284,00 10 599,00 0,00 10 599,00
Zakonné socialne naklady 16 211,66 664,63 16 876,29 25 175,08 790,41 25 965,49
Cestna dan 0,00 25,28 25,28 0,00 52,40 52,40
Ostatné dane a poplatky 29,67 0,00 29,67 417,50 50,00 467,50
Zmluvné pokuty a penale 0,00 6,40 6,40 40,56 0,00 40,56
Odpisanie nevymozit pohl. 0,00 0,00 0,00 0,00 411,74 411,74
Kurzové straty 223,72 6,42 230,14 37,36 22,22 59,58
Iné ostatné naklady 134 533,31 5610,18 140 143,49 343 785,52 148 451,81 492 237,33
Odpisy DNM a DHM 268 853,93 0,00 268 853,93 298 953,37 0,00 298 953,37
Tvorba fondov 27 576,00 0,00 27 576,00 61 920,00 0,00 61 920,00
Tvorba a zUctovanie OP 0,00 3 882,00 3 882,00 0,00 1917,46 1917,46
Naklady spolu 2648 821,81 | 144473,22| 2793 295,03| 2866 648,46 242 150,10 | 3 108 798,56
Vynosy
Trzby z predaja sluzieb 17 138,89 | 182 894,86 200 033,75 22 710,46 132 454,07 155 164,53
Ostatné pokuty a penale 0,00 194,30 194,30 0,00 0,00 0,00
Uroky 0,00 13,45 13,45 0,00 12,74 12,74
Kurzové zisky 11,90 0,00 11,90 0,02 0,64 0,66
Zakonné poplatky 51 087,85 0,00 51 087,85 0,00 0,00 0,00
Iné ostatné vynosy 74 578,51 0,00 74 578,51 310948,16 143 995,57 454 943,73
Zuctovanie zakonnych rezerv 18 625,47 0,00 18 625,47 34 020,75 0,00 34 020,75
Dotacie 2702072,73 0,00 2702072,73| 2704602,43 0,00 | 2704602,43
Vynosy spolu 2863 515,35 | 183102,61| 3046617,96| 3072 281,82 276 463,02 | 3348 744,84
HV pred zdanenim 214 693,54 38 629,39 253 322,93 205 633,36 34 312,92 239 946,28
Dan z prijmov 0,56 8 120,02 8 120,58 0,42 7 548,40 7 548,82
HV po zdaneni 214 692,98 30 509,37 245 202,35 205 632,94 26 764,52 232 397,46
Komentar k vysledku hospodarenia:
a) vysledok hospoddrenia z dotaénej ¢innosti — hlavnej &innosti v roku 2017 je
uctovny zisk 214 692,98EUR,
b) vysledok hospoddrenia z nedotacnej — podnikatelskej Cinnosti pred zdanenim

danou z prijmov je Uctovny zisk 38 629,39EUR; vysledok hospodarenia po zdaneni

je zisk 30 509,37 EUR,

c) celkovym vysledkom hospodarenia fakulty (sucet dotac¢nej a podnikatelskej
¢innosti) po zdaneni je Uuctovny zisk 245 202,35 EUR.

Dan z prijmu PO vo vyske 8 120,02 EUR bola v ¢ase pisania tejto spravy uz odvedena na RTU.
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5. LUDSKE ZDROJE, MZDY

5.1. Zamestnanci

Dria 01.07.2017 nadobudla Ucinnost organizacna zmena, v ramci ktorej bol upraveny
systemizovany pocet zamestnancov. Od uvedeného datumu bol schvdleny pocet vsetkych
zamestnancov na FMMR 117. Napriek navySeniu poctu pracovnych miest o 8, nedoslo
k navySeniu poctu zamestnancov. Celkovy skutocny pocet zamestnancov (fyzickych osob) bol
na konci roka 2017 spolu 101 zamestnancov, ¢o je rovnaké Cislo ako na konci roka 2016.
Dalsie ukazovatele st zrejmé z nasledujucich tabuliek.

Plnenie poctu zamestnancov

Skut.
P Skut. Rozdiel
Ukazovatel Syfterlmzaua . 31'12v',201,7 k 31.12.2017 | fyzické osoby
fyzické osoby prepocitany . .
Y ,. fyzické osoby skut. - syst.
pocet osob
Prevadzka 105 88,62 89 -16
- ucitelia (tvorivi zamestnanci) 77 61,62 62 -15
- profesori 13 9,00 9 -4
- docenti 32 25,70 26 -6
-0A 32 26,92 27 -5
- ostatni 28 27,00 27 -1
Veda a vyskum 12 12,49 12 0
- vyskumnici (tvorivi zamestnanci) 5 6,49 6 +1
- ostatni (tech. a pomocny personal) 7 6,00 6 -1
FMMR spolu 117 101,11 101 -16
Kvalifikacna Struktura ucitelov (k 31.12.2017)
e Pocet 100 % uvazok pocet
fyzickych os6b fyzickych os6b
ucitelia s titulom prof. 10 10
(z toho DrSc.) (1) (1)
ucitelia s titulom doc. 29 26
ucitelia — OA s PhD., CSc. 23 21
ucitelia — OA, A, LEK bez PhD., CSc. 0 0
spolu 62 57
volné miesta 15
Celkovy pocet schvalenych miest ucitelov 77

Udaje v tabulke popisuju kvalifikaént $truktdru uéitelov z pozicie vzdelania (nie obsadenia

funkéného miesta)
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Pocty zamestnancov podla pracovisk

systemizovany v .y skutocny
Pracovisko ! pocet ! skul(t;inzng(c)i; FO prepocitany :)oEet
2017 o k 31.12.2017
DHF 11+41* 10+1* 10+0,28*
UMAT 39 33 32,96
UMET 37 33 32,96
URT 30 25 25,19
FMMR spolu 117+1* 101+1* 101,11+0,28*
* pracovny pomer dekan (Uradnik) na dekanate zo zékona,
5.2. Mzdové prostriedky
Mzdové prostriedky
(vyber)
Program Zostatky SR UR Skut. Prenos | 12/2017 | Uétovne
2016 2017 2017 2017 2018 v 1/2018 2017
07711 — prevadzka VS 473804 | 588926|1414993 785974 | 629019 105500 | 891474
077 12 01 — veda a vyskum 4157| 938221| 109906| 91339 18 567 9461| 100800
06K 11 — APVV 12 500 o 30756 24700 6 056 6356 31056
Mazdy spolu 4904601527 147 (1555655| 902012| 653643| 1213181023330
SR — schvaleny rozpocet
UR — upraveny rozpocet
Priemerna mzda (vSetky zdroje) — porovnanie s minulymi rokmi
Ukazovatel Skut. 2015 Skut. 2016 Skut. 2017
Prevadzka V3 1133,67 1151,68 1225,95
- ucitelia 1335,09 1337,09 1435,11
v tom: profesori 1759,43 2105,03 2322,16
docenti 1419,86 1363,88 1507,60
OA s titulom PhD., CSc. 1040,01 1040,98 1066,30
- neucitel'ski zamestnanci 728,79 743,46 758,89
Veda a vyskum 891,14 743,20 953,53
- tvorivi zam. (vyskumnici) neuvadzala sa 991,90 1265,12
- ostatni zam. (techn.a pom.personal) neuvadzala sa 519,04 647,66
Priemerna mzda na FMMR 1097,75 1102,34 1194,01

Pozor, priemerna mzda v tejto tabulke sa viaze na priemerny prepocitany stav zamestnancov

za cely rok 2017 (nie na stav/pocet zamestnancov k 31.12.2017). Priemerny ro¢ny
prepocitany stav zamestnancov na FMMR bol 101,426
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Mzdy 2017 - vybrané ukazovatele

Cerpanie dotacie - mzdy - zdroje 077 11 prevadzka VS a 077 12 01 VaV

0 o 077 11 077 1201
Ukazovatel vykazovany v zmysle KZ na rok 2017 prevédzka VS A
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov platenych z dotacie 89,54 11,00
Pocet zamestnancov vo fyzickych osobéch k 31.12.2017 89,00 11,00
Mzdy spolu (v EUR): 1203 558,55 103 873,78

- tarifné platy a nahrady 1028317,13 92 004,53
- priplatky za riadenie 14 083,37 0,00
- osobné priplatky 123 083,72 8978,72
- priplatky za stazené prostredie 10 667,63 1553,53
- ostatné priplatky 246,50 0,00
- odmeny 27 160,20 1 337,00
Vyvoj priemernej mzdy na Hutnickej fakulte za sledované obdobie
kategoria Priemerna mzda
2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Sk Sk Sk Sk Sk Sk Sk € € € € € € € € €
Previdzka | 14737 | 19419 | 20422 | 20616 | 22225 | 24936 | 25961 | 921 | 992 | 963 | 976 1054 [ 1083 | 1134 [ 1152 | 1226
ucitelia 18390 | 24734 | 24898 | 24796 | 26767 | 29910 | 30642 | 1083 | 1178 | 1144 | 1174 | 1264 | 1301 | 1335 | 1337 | 1435
VaV 11628 | 14514 | 15610 | 16106 | 15845 | 18079 | 19966 | 653 | 700| 688 | 684 | 828| 912| 891 | 743| 954
kategoria Priemerna mzda v € - Sk su prepocitané na € konverznym kurzom 30,1260 Sk / 1 €
2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Prevadzka 489 | 645 678 684 738| 828 82| 921 992 963 | 9761054 | 1083 | 1134 | 1152 [ 1226
ucitelia 610 | 821| 826| 823 889 993| 1017 (1083|1178 | 1144|1174 | 1264|1301 | 1335|1337 | 1435
VaV 386 482 518 535 526 600 663| 653| 700| 688 | 684 | 828 | 912| 891| 743 | 954
1600
1400 —
1200
1000
800
600
== Prevadzka
400
Ucitelia
200 —é=VaV
0 T T T T T T T T T T T T T T T 1
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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6. SOCIALNY FOND

Stav Uc¢tu k 01.01.2017 (pociatocny) 3 256,28 EUR

Stav Uctu k 31.12.2017 (koncovy) 2 538,80 EUR

Tvorba socidlneho fondy sa vykonava formou odvodu zamestnavatela vo vyske 1,05%

z miezd vyplatenych v danom mesiaci (minimalna zakonom stanovend suma).

Prehlad odvodov do SF (tvorba SF) v roku 2017 v EUR

mesiac tvorba -odvod
Januar 919,25
Februar 1104,68
Marec 1157,85
April 1140,85
Maj 1052,06
Jun 1075,16
Jal 1184,06
August 852,44
September 562,94
Oktdber 1488,74
November 1197,54
December 1190,99
Rok 2017 spolu 12926,56

Cerpanie socidlneho fondu uréuje zdkonnik prace, kolektivna zmluva a dohoda
o spolurozhodovani medzi odbormi na HF a vedenim HF.

Prehlad ¢erpania SF v roku 2017 v EUR

mesiac A B C D E F G H | J K
Januar 406,22 186,5 | 100 788,62
Februar 100,00 568,02 668,02
Marec 561,75 561,75
April 598,55 598,55
Maj 595,47 595,47
Jun 616,14 799,44 1118,6 2534,18
Jul 555,66 | 62,3 617,96
August 367,5 367,5
September 100,00 252,84 63,76 416,6
Oktéber 200,00 555,66 755,66
November 607,17 3027,88 3 635,05
December 224,00 579,78 700 183 513,8| 2200,58
spolu 224,00 400,00 | 6264,76|62,3|700|799,44| 3027,88|369,5|100| 1696,16| 13 644,04

A kolektivne vyjednavanie

B prispevok 100 EUR pri narodeni dietata

C prispevok na stravu zo SF

D zamestnanecky preukaz

E plavaren

F poukdazky — Den fakulty v Herlanoch 4 160 EUR
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poukazky — vianoc¢né & 30 EUR

vianoc¢né stretnutia zamestnancov

desatndsobné darcovstvo krvi

doprava (120) + strava (998,60) pocas Dria fakulty v Herfanoch, Deri s detmi na FMMR
(63,76), mikuldsska oslava (403,80), Startovné BowlingTour2018 (110)

K spolu Cerpanie za mesiac

= T I o

7. ZAVER

Dna 01.07.2017 nadobudla Gc¢innost zmena nazvu fakulty, ked sa pévodny nazov:
Hutnicka fakulta zmenil na novy ndzov: Fakulta materidlov, metalurgie a recyklacie.
Novelizaciou Statutu upravujuca tuto zmenu obsahovala zdroven aj Upravu systemizacie
pracovnych miest (navySenie o 8 miest pedagdgov), k fyzickému navyseniu zamestnancov
vSak nedoslo a ani v buducnosti sa neplanuje.

V rdmci podnikatelskej ¢innosti sme zaznamenali oproti minulému roku narast trZieb, ¢o
sa odzrkadlilo aj na hospoddrskom vysledku z podnikatelskej ¢innosti pred aj po zdaneni.
Vzhladom na fakt, Ze nie vSetky organizac¢né zlozky TUKE maju kladny hospodarsky vysledok,
fakulta sa bude podielat na sandcii strat v pomere jej vynosov v ramci TUKE.

Celkové hospodarenie fakulty skoncilo s prebytkom, ktory tvori istu rezervu pre budtce
obdobia, kedZe v roku 2017 sme zaznamenali opat pokles poctu Studentov a vyska priblizne
polovice dotacie je odvodena prave od poctu Studentov. Pocty Studentov v roku 2017 sa
premietnu do rozpisu dotdcie na roky 2019 a 2020.

Tato Vyroénd sprdva o hospoddreni Hutnickej fakulty / Fakulty materidlov, metalurgie
a recykldcie Technickej univerzity v Kosiciach za rok 2017 bola schvdlena dria 16.04.2018
Akademickym sendtom fakulty, uznesenim ¢. 23/2018.
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