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POKYN DEKANA C. PD/FMMR/01/19

ORGANIZACNA ZMENA
NA FAKULTE MATERIALOV, METALURGIE A RECYKLACIE
TECHNICKEJ UNIVERZITY V KOSICIACH
OD 01.05.2020

V salade s §26 ods. 2 Statatu Technickej univerzity v Kogiciach v platnom zneni, po schvaleni Dodatku ¢&. 3

k Organizacnému poriadku FMMR Akademickym sendtom FMMR dna 09.12.2019 uzn. ¢. 56/2019, ktorym bola schvalena
nova organizacna Struktura a pocty zamestnancov na fakulte od 01.05.2020, po predchadzajicom prerokovani s Vyborom
zakladnej organizacie Odborového zvézu pracovnikov Skolstva a vedy pri FMMR TUKE dia 28.11.2019, uzn. ¢islo
44/6/2019 vykonavam nasledovné kroky organizacnej zmeny, ktorej ucelom je zabezpecenie efektivnosti prace:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

1)

2)

L.
zruSujem Styri (4) pracovné miesta pedagogickych zamestnancov vo funkcii profesor: 3x na Ustave materialov
a inzinierstva kvality (d’alej iba ,,UMIK"); 1x na Ustave recyklacnych technologii (d’alej iba ,,URT*)

zruSujem sedem (7) pracovnych miest pedagogickych zamestnancov vo funkcii docent: 3x na UMIK; 2x na Ustave
metalurgie (dalej iba ,,UMET*); 2x na URT

zruSujem pit’ (5) pracovnych miest pedagogickych zamestnancov vo funkcii odborny asistent: 2x na UMIK; 1x na
UMET; 2x na URT

zruSujem vsetkych pat’ (5) pracovnych miest vedecko-vyskumnych zamestnancov s vysokoSkolskym vzdelanim na
FMMR, (netyka sa to pracovnych miest vedecko-vyskumnych zamestnancov s vysokoskolskym vzdelanim,
financovanych z projektov): 1x UMIK; 3x UMET; 1x URT

zruSujem utvar pokladia na dekanate FMMR a zaroven zruSujem pracovné miesto THZ — pokladnik, referent
pre financovanie v pocte jeden (1)

na dekanate FMMR zriad’ujem novy utvar ,,prevadzka a spolo¢né dielne“ (d’alej iba ,,PREV*)

presuvam pracovné miesta THZ v celkovom pocte $tyri (4) z URT na dekanat FMMR pod utvar PREV, $pecifikacia
pracovnych miest: 1x technik pre vzdelavacie ¢innosti; 1x laborant vyskumu a vyvoja; 2x remeselnik vyskumu

a vyvoja
presivam jedno (1) pracovné miesto THZ z UMIK na dekanit FMMR pod utvar PREV, $pecifikacia pracovného
miesta: 1x remeselnik

zruSujem S§tyri (4) pracovné miesta THZ na UMIK, Specifikdcia pracovnych miest: 1x technik vyskumu a vyvoja, 1x
remeselnik; 1x technik; 1x hospodarka-sekretarka odd.PDaSP

zruSujem Styri (4) pracovné miesta THZ na UMET, $pecifikacia pracovnych miest: 1x technik vyskumu a vyvoja; 1x
remeselnik; 1x technik pre vzdelavacie ¢innosti; 1x laborant vyskumu a vyvoja

zruSujem dve (2) pracovné miesta THZ na URT, Specifikacia pracovnych miest: 1x technik pre vzdeldvacie ¢innosti;
1x laborant

II.

Pocas realizacie organizacnej zmeny nariadujem dosledne dodrziavat’ Zakonnik prace, Kolektivnu zmluvu TUKE na
rok 2019, resp. 2020 po jej pripadnom schvaleni, a stivisiace vntitorné predpisy TUKE

Tato organiza¢nd zmena nadobuda uc¢innost’ diiom 01.05.2020.



